STREDNEDOBY PLAN ROZVOJE

Zakladni Skoly a Materské Skoly Lochovice, okres Beroun,
prispévkova organizace

Obdobi 2026-2028

1. Uvod

Stiednédoby plan rozvoje Skoly navazuje na Koncepci rozvoje skoly na obdobi 2025-2030 a
stanovuje hlavni cile a priority organizace. Dokument slouZi jako nastroj planovani, fizeni
rozvoje skoly a informovani zfizovatele, zaméstnanct, rodicil 1 vetejnosti o strategickych

zamérech organizace.

Hlavnim cilem je vytvaret kvalitni, bezpe¢né a moderni prostedi pro vzdélavani déti a zak,
podporovat profesni rozvoj zaméstnanct a zajiStovat efektivni hospodateni organizace.

Ukazatel (v K¢)
PREDPOKLADANE VYNOSY
Ptispévek zfizovatele na provoz
Uplata za piedskolni vzdélavani a $kolni druzinu
\/ynosy ze stravovani
Vynosy z prondjmi
Cerpéni fond organizace

Ostatni vynosy a hospodarska ¢innost

Vynosy celkem

PREDPOKLADANE NAKLADY
Spotieba materidlu a potravin
Energie a vodné
Opravy a udrzba
Sluzby
Ochranné pomiicky, pojis$téni a ostatni provozni naklady
Odpisy dlouhodobého majetku
Drobny dlouhodoby hmotny majetek

Mzdové naklady hrazené z ptispévku zfizovatele véetné
odvodi

Ostatni provozni vydaje

2026

9500 320
490 000
1657 200
11 000
200 000
95 600

11954
120

2722 400
2070000
308 000
441 400
81 000
40 000
256 000

5900 320
635 000

2027

9500 320
490 000
1657 200
11 000
200 000
95 600

11954
120

2722 400
2070000
308 000
441 400
81 000
40 000
256 000

5900 320
635 000

2028

9 500 320
490 000
1657 200
11 000
200 000
95 600

11954
120

2722 400
2070000
308 000
441 400
81 000
40 000
256 000

5900 320
635 000



11 954 11 954 11 954

Naklady celkem 120 120 120

Predpokladany hospodarsky vysledek 0 0 0
Komentar ke stfrednédobému vyhledu

Stiednédoby vyhled rozpoctu organizace je zpracovan v souladu s § 28 zdkona ¢. 250/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocti. Vyhled vychazi ze schvaleného rozpoctu
organizace a znamych skutecnosti v dobé€ jeho zpracovani. Predpoklada zachovani stavajiciho
rozsahu poskytovaného vzdelavani a Skolskych sluzeb, obdobného poctu zakl a déti, stavajici
organiza¢ni struktury a rozsahu provozu skoly.

Ve vyhledu nejsou zohlednény mimofadné investi¢ni akce ani piipadné vyznamné zmény
legislativy, cen energii, po¢tu zaméstnanci ¢i objemu financnich prostfedki poskytovanych
zfizovatelem. V ptipadé zmény téchto skutecnosti bude vyhled aktualizovan.

2. Strategické priority Skoly pro obdobi 2026—-2028
Kvalitni vzdélavani a rozvoj kompetenci Zaki
Cile:

e implementace zmén vyplyvajicich z revize RVP,

o aktualizace $kolnich vzdé€lavacich program,

e 10zVv0j Ctendiské gramotnosti,

e rozvoj kritick¢ého mysleni,

o posilovani digitalnich kompetenci zaki,

e podpora vyuky cizich jazyk,

e rozvoj projektoveé vyuky,

e podpora zZaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Termin:

20262028

Modernizace materialné technického zazemi
Cile:

o dokonceni rekonstrukce odborné ucebny ceského jazyka a cizich jazyk,
e obnova skolni konektivity a WiFi sit¢,

e obnova vybaveni uceben a kabinett,

e modernizace ICT vybaveni Skoly,

o pfiprava projektovych dokumentaci pro rozsahlejsi investi¢ni akce.

Planované kroky:



o rekonstrukce a modernizace dalSich prostor skoly,

« obnova podlahovych krytin,

e postupna vymena osvétlend,

e pfiprava feSeni piidni vestavby,

o pfiprava rekonstrukce stfechy, elektroinstalace a Saten.
Termin:
2026-2028
Rozvoj materské Skoly

Cile:

e modernizace vybaveni tfid,

e obnova lehatek, ndbytku a lizkovin,

o zkvalitnéni prostiedi Skolni zahrady,

e rozsifeni moznosti pohybovych a environmentélnich aktivit,
e rozvoj digitalnich technologii v ptedskolnim vzdélavani.

Termin:
2026-2028
Modernizace Skolniho stravovani
Cile:
e priibézna obnova vybaveni kuchyné,
e zvySeni komfortu stravnik,

o digitalizace evidence a objednavani stravy,
e pfiprava elektronického ¢ipového systému.

Termin:
2026-2028
Personalni rozvoj a stabilizace zaméstnancu
Cile:
o zajisténi kvalifikovanych pedagogickych pracovniki,
e podpora dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
e specializa¢ni vzdélavani metodika prevence, vychovného poradce a ICT koordinatora,

e podpora adaptaniho procesu novych zaméstnancii,
o stabilizace nepedagogickych pracovniki.



Termin:
2026-2028
Digitalizace a efektivni Fizeni organizace
Cile:
o zavedeni elektronické spisové sluzby,
e naplnéni legislativnich pozadavki na digitalni spravu dokumentt,

e rozvoj elektronické komunikace s rodici,
o zefektivnéni administrativnich procest.

Termin:

20262027

Spoluprace s rodici, zfizovatelem a verejnosti
Cile:

e rozvoj partnerské komunikace s rodici,

e organizace spolecnych akci Skoly a obce,

e podpora komunitniho zivota,

e prezentace Skoly prostfednictvim webovych stranek, regiondlniho tisku a socialnich
siti,

e rozSifovani spoluprace s odbornymi organizacemi a mistnimi spolky.

Termin:

2026-2028

3. Financovani stfednédobého planu
Realizace stfednédobého planu bude zajistovana kombinaci:

o prostiedki statniho rozpoctu,

o pfispévku zfizovatele,

o prostiedkit Evropské unie a dalSich dotacnich titult,
o prostiedkil z doplitkové ¢innosti Skoly,

e darti a partnerstvi s organizacemi a firmami.

Skola bude aktivné vyhledavat vhodné dotaéni piileZitosti pro podporu planovanych investic a
rozvojovych aktivit.

4. VVyhodnocovani planu



Strednédoby plan bude pribézné vyhodnocovan vedenim skoly. Jednou rocné bude
provedeno zhodnoceni plnéni jednotlivych priorit a pfipadnd aktualizace dokumentu s
ohledem na aktualni podminky, legislativni zmény a finan¢ni moznosti organizace.

5. Zavérecéna ustanoveni

Tento Stiednédoby plan rozvoje Skoly na obdobi 20262028 byl zpracovan jako strategicky
dokument organizace navazujici na Koncepci rozvoje skoly 2025-2030.

V Lochovicich dne 28.8.2026

Mgr Rad ka Digitalné podepsal

Mgr. Radka Hlavacova
Datum: 2026.10.05
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Mgr. Radka Hlavacova
feditelka Skoly
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