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1 Zakladni udaje o Skole

1.1 Zakladni udaje o Skole

zékladni Udaje $koly

Adresa skoly Z4akladni $kola a Matetska skola Lochovice, okres Beroun,
prispévkova organizace €. p. 4, 267 23 Lochovice

Identifikator zafizeni 600043061

IC 750 30 420

Bankovni spojeni 187589336/0300

Telefon/fax 311537 761,313 101 033,731 411 939

E-mail skola@skolalochovice.cz

Adresa internetové stranky

www.skolalochovice.cz

Pravni forma

prispévkové organizace

Zarazeni do sité skol

13. 2. 1996

Nazev ziizovatele

obec Lochovice

Adresa ziizovatele

Lochovice 77, 267 23 Lochovice

Vedouci pracovnici

Mgr. Radka Hlavacova

Mgr. Michaela Zettlitzerova

Jitka Ernestova
druziny

Bc. M. Svarcova
Ivana Masarykova

teditelka Skoly
zastupce feditele
vedouci Skolni

vedouci ucitelka MS
vedouci $kolni jidelny

Ptehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

zabezpeceni vyuky a vychovy v rozsahu obecné zdvaznych
predpisi v oblasti zakladniho $kolstvi, pro pfedskolni vychovu
a povinnou $kolni dochazku déti obce Lochovice a piipadné
dalSich obci regionu

1.2 Soucasti Skoly
soucasti Skoly kapacita skute¢nost
zakladni $kola  1Z0- 002 050 790 225 215
mateiska Skola 1Z0-007 511 183 82 78
Skolni druzina 1Z0-113 100 078 90 90
Skolni jidelna  1ZO- 002 674 874 350 345
komentar

Ve $kolnim roce 2025/2026 navstévovalo zakladni Skolu celkem 215 Zakd, ktefi byli rozdéleni do
jedenacti tfid. Vzhledem k vysSimu poctu zakl byly otevieny paralelni tiidy v 1. roéniku (1.A a 1.B) a
ve 4. ro¢niku (4.A a 4.B). Krom¢ zaka z Lochovic Skolu navstévovaly také déti z okolnich obci,
zejména z Libomysle, Lhotky, Netolic, Hofovic a Neumétel.

Pocty zakt se v pribéhu Skolniho roku mirné ménily v souvislosti s pfichody novych zaka do
spadové oblasti.

Do kolektivu tiid byli za¢lenéni také zaci a zakyné z Ukrajiny — celkem se jednalo o 9 déti, které
byly integrovany do béznych tiid a byla jim poskytovana podpora pii adaptaci na Ceské Skolni
prostiedi.

Mateiska skola méla ve Skolnim roce 2025/2026 naplnénost 78 déti z celkové kapacity 82 mist. Nizsi
pocet déti byl ovlivnén zejména zafazenim déti s podplirnymi opatfenimi a zaroven piijetim i mladsich,
dvouletych déti, coz ma vliv na stanoveni maximalniho poc¢tu déti ve tiidach. Déti jsou zafazeny do tfi
ttid podle veku.

Skolni druzina pracovala ve tfech oddélenich a byla zcela naplnéna do své kapacity 90 ucastniki.
Zajmové vzdélavani tak pokryvalo maximalni mozny pocet ptihlaSenych zaku.

Skolni jidelna zajistovala stravovani pro déti matetské koly, zaky zékladni $koly, zaméstnance i
dalsi stravniky z fad vetejnosti. Jeji kapacita byla ve Skolnim roce téméf plné€ vyuzita (345 stravniki z
maximalnich 350).
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2 Personalni udaje

2.1 Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi

3.4.6.18/6.18 75030420 Zakladni $kola a Matefska skola Lochovice,okres 24.06.2026 10:43:00 1M
510100 Vékova struktura zaméstnancu k obdobi 06.2026 202606
Cely soubor muzi Zeny celkem muzi % zeny % celkem %
do 24 0,00 2,00 2,00 0,00 LT 37T
od 25 do 29 0,00 4,00 4,00 0,00 7,55 7,55
od 30 do 34 0,00 3,00 3,00 0,00 5,66 5,66
od 35do 39 0,00 4,00 4,00 0,00 7,55 7,55
od 40 do 44 0,00 7,00 7,00 0,00 13,21 13,21
od 45 do 49 0,00 13,00 13,00 0,00 2453 2453
od 50 do 54 0,00 2,00 2,00 0,00 3,77 377
od 55 do 59 1,00 7,00 8,00 1,89 13,21 15,09
od 60 2,00 8,00 10,00 T 15,09 18,87
Primémy vék: 47,00 Celkem: 3,00 50,00 53,00 5,66 94,34 100,00

Poéty zaméstnanctl rozdélenych do vékovych skupin

W Muzi
W Zeny
[1 Celkem

do 24 od 25 do 29 od 35 do 39 od 45 do 49 od 55 do 59



Procenta celkového poétu zaméstnancu
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I do24
I od 25 do 29
[ od 30 do 34
13,21 % 7,55 % Bl od 35do 39
[ od 40 do 44
[ od 45 do 49
7,95 % B od 50 do 54
Il od 55 do 59
377 % Il od60
24 53 %
18,87 %
377 %
2.2 Clenéni zaméstnanciu podle vzdélani a pohlavi
3.4.6.18/6.18 75030420 Zakladni skola a Mateiska skola Lochovice,okres 24.06.2026 10:41:50 1M
510200 Struktura vzdélani zaméstnanct k obdobi 06.2026 202606
Cely soubor muzi Zeny celkem muzi % Zeny % celkem %
C - Zakladni + prakticka £kola 0 2 2 0,00 3,77 3,77
E - NiZ3i stfiedni odborné 0 1 1 0,00 1,89 1,89
H - Stfedni odborné (vyuéen) 2 4 6 3,77 7,55 11,32
K - UpIné stfedni vieobecné vzdélani 0 1 1 0,00 1,89 1,89
L - USO (vyuteni s maturitou) 0 1 1 0,00 1,89 1,89
M - USO s maturitou (bez vyuéeni) 0 19 19 0,00 35,85 35,85
N - VyZ3i odbomné 0 3 3 0,00 5,66 5,66
R - Bakalarské 0 3 3 0,00 566 5,66
T - Vysokoskolské 1 16 17 1,89 30,19 32,08
Celkem: 3 50 53 5,66 94,34 100,00
Poéty zaméstnancu rozdélenych do typa vzdélani
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Procenta celkového poétu zaméstnancd

Zakladni + prakticka £kola

NiZ3i stfedni odbormné

Stfedni odbarné (vyucen)

Uplné stfedni véeobecné vzdélani
USO (vyuteni s maturitou)

USO s maturitou (bez vyuéeni)
Vy3E5i odborneé

Bakalarske

Vysokoskolske

1,89 %

11,32 %

1,89 %
3,77 %

NI

2.3 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle kvalifikace - fyzické osoby

odborné kvalifikace spliuje nespliuje celkem
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel prvniho stupné zakladni 7 1 8
Skoly

ucitel druhého stupné zakladni 10 1 11
skoly

Vychovatel 5 0 5
Asistenti pedagoga 9 0 9
ucitel MS 6 0 6
specialni pedagog 1 0 1

2.4 Piehled pracovnikii podle aprobovanosti

pedagogicti funkce Ovazek | roki ped. | stupei aprobace
pracovnici praxe vzdélani
statutarni organ teditelka skoly 1,00 24 VS D-SVS
vychovny poradce
zastupce statutarniho | zastupce RS 1,00 29 VS 1.— 5. roénik
organu
ucitelka vedouci MS 1. st. | 1,00 25 VS 1. — 5. roénik
ucitelka - 1,00 22 VS 1. — 5. ro¢nik
ucitelka koordinator SVP | 1,00 33 VS 1. — 5. ro¢nik
uditelka ——— 1,00 19 VS Pi — Vv
ucitelka ——— 0,72 3 VS 1. - 5. ro¢nik
ucitelka - 1,00 5 SS studentka
ped.f. — 1. stup.
ucitelka ——— 1,00 2 VS 1. - 5. ro¢nik
ucitelka - 1,00 27 VS 1. — 5. ro¢nik
ucitelka vedouci MS 2. st. | 1,00 17 VS -
preventista
riz. chovani
ucitelka koordinator ICT | 1,00 23 VS CJ-D
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ucitelka ——= 1,00 3 N studentka VS
ucitelka ——— 0,5 2 VS AJ—NJ
uitelka ——= 1,00 6 VS Pt —Ch
ucitelka ——— 0,31 43 VS Rj — Hv
ucitelka - 0,18 10 VS Lst,, 2.st.
uditelka ——— 1 16 VS ug. odb. predm.
uditel ——= 0,59 38 VS F, tech. vych.
vychovatelka SD vedouci vychov. | 1,00 43 SS ———
vychovatelka SD ——— 0,52 6 SS ———
vychovatelka SD _ 0,38 4 SS _
vychovatelka SD _ 0,32 5 SS _
vychovatelka SD _ 0,38 3 SS _

asistent pedagoga ZS | — —— 0,52 3 SS ———

asistent pedagoga ZS | ——— 0,63 7 SS -——

asistent pedagoga ZS | ——— 0,64 5 SS -——

asistent pedagoga ZS | ——— 0,75 6 SS ———

asistent pedagoga ZS | ——— 0,63 7 SS ———

asistent pedagoga ZS | — —— 0,5 5 SS ———

asistent pedagoga ZS | ——— 0,63 6 SS ———
u¢itelka MS vedouci u¢itelka | 1,00 3 VS spec. pedagog
ucitelka MS ——— 1,00 41 SS ———
ucitelka MS ——— 1,00 23 VS ———
ugitelka MS ——= 1,00 3 SS ——=
ugitelka MS ——= 1,00 28 SS ——=
ugitelka MS ——= 1,00 9 SS ——=

asistent pedagoga MS | — —— 0,63 16 SS ———

asistent pedagoga MS | ——— 0,62 8 SS -
specialni pedagog - 0,5 3 VS

2.5 Udaje o nepedagogickych pracovnicich

ostatni pracovnici stupen vzdélani Uvazek
hospodaika SS 0,5
ucetni, ekonomka SS 1,00
Skolnik uo 1,00
uklizedka ZS uo 1,00
uklizecka ZS yAY} 1,00
vedouci $kolni jidelny SS 1,00
kuchatka uo 1,00
kuchaika uo 1,00
kuchaika YA 1,00
kuchatka uo 1,00
uklize¢ka MS uo 1,00
uklize¢ka MS uo 0,75
skolni asistent ZS SS 0,2
skolni asistent MS SS 0,5




2.6 Trvani pracovniho poméru u organizace

3.4.6.18/6.18 75030420 Zakladni $kola a Matefska Skola Lochovice,okres Beroun,pfispévkova 24.06.2026 10:40:39 1M
510300 Struktura doby zaméstnani k obdobi 06.2026 202606
Cely soubor muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem %
do 5 let 2 31 33 3,03 46,97 50,00
do 10 let 1 16 17 1,52 2424 2576
do 15 let 0 4 4 0,00 6,06 6,06
do 20 let 0 4 4 0,00 6,06 6,06
do 25 let 0 3 3 0,00 455 4,55
do 30 let 0 2 2 0,00 3,03 3,03
do 35 let 0 1 1 0,00 1,52 1,52
do 40 let 0 0 0 0,00 0,00 0,00
nad 40 let 0 2 2 0,00 3,03 3,03
Celkem: 3 63 66 4,55 95,45 100,00

Poéty zaméstnancu rozdélenych podle doby zaméstnani

_ W Muzi
1 W Zeny
307 O cCelkem
25
204
15
10}
5]
ol
do 5 let do10let do15let do20let do25let do30let do35let dod0let nad40 let
Procenta celkového poétu zaméstnanci
B do & let
M do 10 let
50 % [ do15let
Il do 20 let
[ do 25 let
B do 30 let
B do 35 let
B do 40 let
B nad 40 let

0%
135836
3,03 %




komentar

Pedagogicky sbor piispévkové organizace je dlouhodobé¢ stabilni. Ke zménam v personalnim
obsazeni dochézi pfedev§im v souvislosti s odchody do starobniho diichodu, ¢erpanim matei'ské ¢i
rodiovské dovolené nebo v navaznosti na potfeby podpirnych opatfeni zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Organizace vénuje znacnou pozornost odbornému rozvoji pedagogickych pracovnikl. VétSina
pedagogt splituje kvalifika¢ni piedpoklady stanovené zakonem ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich, v platném znéni. Pedagogicky sbor dale aktivn¢ podporuje dopliiovani a rozsifovani
kvalifikace. Jedna vyucujici uspésné dokoncila studium ucitelstvi pro 1. stupeni na Univerzité Karlové.
Dalsi ucitelka s kvalifikaci pro 2. stupen zahéjila studium zamétené na rozsifeni kvalifikace pro vyuku
na 1. stupni zakladni Skoly. UCcitelka 1. stupné si nadéle doplituje kvalifika¢ni pfedpoklady studiem
ucitelstvi pro 1. stupein na Fakulté¢ ptirodovédné-humanitni a pedagogické Technické univerzity v
Liberci. Jedna vyucujici na 2. stupni soucasn€¢ dokoncuje pozadované vysokoskolské studium.

Pozitivnim zjisténim je, Ze vSechny asistentky pedagoga splituji poZadovanou odbornou kvalifikaci.
PIné kvalifikovana je rovnéz specialni pedagozka a vSechny vychovatelky Skolni druziny, coz vytvaii
kvalitni personalni podminky pro poskytovani podpory zaktim i pro realizaci vychovné-vzdélavaciho
procesu.
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3 Pocty zaki

3.1 Pocty Zakii Skoly
tiida pocet Zaki z toho z toho divek vyjimka
chlapci Z poctu zaku
(ano —ne)
1A 18 12 6 ne
1.B 15 11 4 ne
2. 20 11 9 ne
3. 26 17 9 ne
4.A 17 9 8 ne
4.B 17 11 6 ne
5. 29 12 17 ne
6. 20 13 7 ne
7. 20 13 7 ne
8. 15 9 6 ne
9. 18 8 10 ne
celkem 215 126 89 ne
3.2 Zdci p¥ijati do 1. roéniku zdkladni koly
pocet prvnich tiid pocet déti prijatych do 1. ro¢niku pocet odkladu
pro $kolni rok 2026/2027
1 25 3
3.3 Zici nové piijati do vy§Sich roéniki zdkladni $koly
rocnik 1 2 3 4 7
pocet zaki 0 0 0 0
3.4 Zici p¥ijati ke vzdéldvani na stiedni Skoly
typ Skoly pocet prijatych zaki
osmileté gymnézium 1
Ctyfleté gymnazium 1
stfedni Skola 11
stfedni odborné ucilisté 8
konzervatof 0
3.5 Zici - cizinci
kategorie cizinci ob&ané EU | ostatni cizinci pobyvajici v CR pfechodné nebo

trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti

pocet zakl celkem 0
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komentar

Celkovy pocet zaki skoly ve Skolnim roce 2025/2026 €inil 215, z toho 126 chlapct a 89 divek.
Zaci byli rozdéleni do jedenacti tiid, pfi¢emz v Zadné tiidé nebyla piekrodena stanovena kapacita.
Nejpocetnéjsi tiidou byla 5. tfida s 29 zéky, vyssi pocet zaku byl také ve 3. tfide (26 zakt). Naopak
nejnizsi pocet zakl byl zaznamenan v 8. tiide, kde se vzdélavalo 15 zakt. V 1. a 4. rocniku byly z
divodu vyssiho poctu zaki otevieny paralelni téidy (1.A, 1.B a 4.A, 4.B).

Pro skolni rok 2026/2027 bylo do 1. ro¢niku pfijato 25 déti, pficemz 3 détem byl udélen odklad
povinné Skolni dochazky. Vzhledem k poctu ptijatych zakid bude oteviena jedna prvni tfida.

V priibéhu Skolniho roku byl do vys$siho ro¢niku nové ptijat 1 zak (do 3. ro¢niku), coz odpovida
béznému migracnimu pohybu zaku.

Ve skole se vzdélavalo celkem 9 74kt — cizincd, ktefi byli integrovani do béznych tiid a byla jim
poskytovana odpovidajici podpora pti zvladani jazykové bariéry.

V oblasti pfijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani byli zaci 5. a 9. ro¢niku spésni. Jedna
zakyné byla piijata na osmileté gymnazium a jeden zak na Ctyfleté gymnazium. Ze zaki 9. ro¢niku
pokracovalo 11 na stfednich Skolach zakoncenych maturitni zkouskou a 8 zadkil na stfednich
odbornych u¢ilistich. VSichni Zaci byli pfijati a pokracuji ve zvoleném oboru vzdélavani.
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4 Vzdélavaci program Skoly, vyvhodnoceni naplnovani cila
Skolniho vzdélavaciho programu

4.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program zarazené ro¢niky
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani — ,,Cesta za poznanim*, 6.-9.
verze 4,0d1.9.2023
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani — ,,Cesta za poznanim*, 1. -5.
verze 5, 0d 1. 9. 2024
4.2 Ulebni plan Skoly
Predmét
May | Las Roh Z&m Vel Laj Scho Nyd Egr Kar Mer
1.A 1B 2. 3 4. A 4.B. 5. 6. 7 8. 9
AP AP AP AP AP AP
CJ 9 9 9 9 7 7 6 6(Vac) |4(Vas) 4(Vag) | 4(Va3)
2T(HI)
Al 1 1 | 2(Zett) |3(Zett) 3 3(Zett) | 3(Nyd) | 3(Nyd) | 3(Kar) 3(Kar) |3 (Nyd)
2T(Str) | 3(Vac) 1T(Str) | 3(Str) 2T(Str) 2+2
NJ - - |- - - - - - - 3(EK) | 3(Ek)
3T(Str) |2+2
M 4 4 4 5 4 4 5 5(Mer) | 4 (Kar) |4(Kar) |4(Ka)
2(Mer) 2(Mer)
PR 2 2 2 3 - - - - - - -
VL - - - - 2 2 2 - - - -
PR - - - - 2 2 2(Vac) - - - -
Ch - - - - - - - - - 2(Egr) 2(Egr)
F - - - - - - - 2(Mer) | 2(Mer) | 2(Mer) | 2(Mer)
2T(Tet) | 2T(Tet) | 2T(Tet)
P - - - - - - - 2(Egr) | 2(Egr) 2(Egr) 2(Egr)
1T(Laj) | 1T(Laj)
z - - - - - - - 2(Egr) | 2(Nyd) | 1(Nyd) | 2(Egr)
D - - - - - - - 2(Vas) | 2(Nyd) 2(HI) 2(H1)
VO - - - - - - - 1(Nyd) | 1(Egr) 1(Kar) | 1(Mer)
1T(Va3)
A4 - - - - - - - - 1(Mer) | 1(Nyd) | 1(Nyd)
HV. 1 1 1 1(Laj) 1 1 1 | 1(Pok) | 1(Vas) | 1(Pok) -
(Scho) 1(Pok)
\AY 1 1 1 1 2 2(Roh) 2 2(Vac) | 2(Vel) 1(Kar) 1(Pok)
2(Eqgr)
PC 1 1 1 1(Vac) 1 1 1(Mer) | 1(Nyd) | 1(Egr) 1(Tet) 0
(Scho) 1(Mer)
TV 2 2 2 2 2 2 2 divky 6/7 tt. 2(Vac) | hosi 8/9 ti. 2(Nyd)
(Scho)
hosi 6/7 tf. 2(Zam) | divky 8/9 t. 2(Kar)
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1A 1.B 2. 3 4. A 4.B. 5. 6. 7. 8. 9.

| - - - - | 1(Tet) | 1(Tet) | 1(Vad) | 1(Vas) | 1(Va§) | 1(Tet) | 1(Tet)

1(Vas)
MV - - - - - - - - - - 1(Mer)
SPR - - - - - - - - [ 1+1Egn | - -
STS - - - - - - - - [ 1+1(Ted) - -

Celkem 21 21 20+2 18+4 | 20+3 | 1943 | 18+4 | 6+16 8+14 9+13 5+17

Ttida 21 21 22 25 25 25 25 30 30 31 31
Pocet 17 16 19 26 17+1 17 28+1 20 20 16 18
zaka

Pocet

hodin 118 122

4.3 Vyhodnoceni napliiovdni cilii Skolniho vzdélavaciho programu

Ve $kolnim roce 2024/2025 probihala vyuka podle skolniho vzdélavaciho programu ,,Cesta za poznanim*
ve verzich 4 a 5. Cile stanovené Skolnim vzdé€lavacim programem byly pribézné napliiovany v souladu s
planovanymi vystupy i profilaci Skoly. Pedagogicky sbor se v pribéhu roku zaméfoval zejména na podporu
individualizace vyuky, rozvoj klicovych kompetenci zaki a posilovani formativniho pfistupu k hodnoceni.

Vyznamnym prvkem ve vzdélavacim procesu bylo ve §kolnim roce vysoké zastoupeni tandemové vyuky a
parového uceni, a to napfi¢ ro¢niky i vyucovacimi predméty. Tento zplsob organizace vyuky umoznil vétsi
miru individualizace, efektivnéjsi podporu zakl se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a soucasné vytvoril
prostor pro rozvoj spoluprace mezi zaky i pedagogy. Tandemova vyuka pfispéla ke zkvalitnéni vzdélavaciho
procesu a byla jednim z diileZitych nastrojii napliiovani cilii SVP.

Ve skolnim roce se Skola zapojila také do mezinarodniho Setfeni TIMSS (Trends in International
Mathematics and Science Study), které se uskutecnilo v bfeznu 2025 ve tfidach 4.A a 4.B. Toto mezinarodni
testovani je zaméfeno na zjiStovani urovné védomosti a dovednosti zakd v oblasti matematiky a
ptfirodovédnych pfedmétl a umoznuje srovnani vysledkli v mezinarodnim kontextu. Cilem Setfeni je ziskat
podklady pro dalsi rozvoj vzdélavacich systému a zkvalitiovani vyuky. Zapojeni do tohoto Seteni poskytlo
Skole cennou zpétnou vazbu o Grovni vzdélavani zakia v uvedenych oblastech.

Dale se Zéci 5. a 9. ro¢niku zi&astnili vybérového zjistovani vysledkil vzdélavani organizovaného Ceskou
Skolni inspekci v predmétech Cesky jazyk a matematika. V prubéhu Skolniho roku vSak doslo rozhodnutim
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy k pozastaveni tohoto typu testovani na celostatni trovni. | ptesto
bylo zapojeni Skoly pfinosné zejména z hlediska ziskani dil¢ich informaci o urovni dosazenych vystupi zaki a
moznosti jejich dal§iho rozvoje.

Z celkového pohledu Ize konstatovat, Ze cile Skolniho vzdélavaciho programu byly ve sledovaném obdobi
naplnovany. Diraz na spolupraci pedagogi, inovativni formy vyuky a zapojeni do externiho testovani pfispiva
k postupnému zkvalitiovani vzdélavaciho procesu a k rozvoji kompetenci zakd v souladu s pozadavky
soucasného vzdélavani.
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Vzdélavaci program Skoly

Ucebni plan skoly vychazel ve Skolnim roce 2025/2026 ze dvou verzi §kolniho vzdélavaciho programu
,,Cesta za poznanim®. V ro¢nicich 1.-5. byla realizovana verze 5, ve vy$sich ro¢nicich (6.-9.) nadale dobihala
verze 4. Tato skutecnost kladla zvySené naroky na koordinaci vzdélavaciho procesu, zejména v oblasti
navaznosti u€iva a sjednocovani vystupt mezi jednotlivymi stupni vzdélavani, coz se dafilo systematicky
napliiovat. Organizace vyuky, v¢etn¢ déleni tfid (napt. v 5. ro¢niku), umoziuje efektivnéjsi praci se zaky a
naplnovani o¢ekavanych vystupl v oblasti digitalnich kompetenci.

Velmi pozitivné 1ze hodnotit rozsahlé vyuziti tandemové (parové) vyuky, ktera byla realizovana v celkovém
rozsahu 19 hodin tydné napti¢ ro¢niky i pfedméty. Tento model vyuky vyznamné podporuje individualizaci a
diferenciaci vzdelavani, umoznuje pruzné reagovat na vzdélavaci potfeby zakl a pfispivd k vytvafeni
podnétného a bezpeéného ucebniho prostiedi. Pfitomnost dvou pedagogt ve vyuce zaroven podporuje profesni
rozvoj ucitell a sdileni pedagogickych zkusenosti.

Ucebni plan déle reflektuje potiebu prace s heterogennimi tfidnimi kolektivy, coz se projevuje napiiklad
délenim vyuky cizich jazykl ve 3. a 5. ro¢niku, ¢i matematiky v 7. a 9. roéniku. Tato opatieni sméiuji k podpoie
zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami i k rozvoji nadangjSich zakt a pfispivaji ke zvySeni efektivity
vyuky.

V 7. ro¢niku byly zafazeny volitelné predméty, které umoznuji zaktim ¢asteéné profilovat své vzdélavani
podle zajmu (napt. seminaf z piirodopisu nebo sportovné-turisticky seminar). Soucasné byla vénovana zvysena
pozornost tomuto ro¢niku z hlediska organizace vyuky (délené hodiny, tandemova vyuka), coz pfispélo ke
télesné vychovy na 2. stupni (spojovani skupin dle pohlavi a ro¢nikil) umoziuje efektivni vyuziti personalnich
i prostorovych podminek skoly.

Prifezova témata byla pribézn¢ integrovana napii¢ predméty a rocniky tak, aby podporovala rozvoj
klicovych kompetenci zakd v souladu s cili Skolniho vzdélavaciho programu.

Celkove lze konstatovat, ze ucebni plan je promyslené nastaven, reflektuje aktudlni potieby zaka i
pedagogického sboru a vytvari vhodné podminky pro napliiovani cilti Skolniho vzdélavaciho programu.
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| Skolni rok: 2025/2026 Zpracovatel: Mgr. Radka Hlavacova

5 Hodnoceni zaku

5.1 Celkové hodnoceni Zikii — prospéch

trida prospéli prospéli neprospéli
S vyznamenanim
1A 17 1 0
1.B 14 1 0
2. 17 2 0
3. 27 0 0
4. A 15 2 0
4.B 15 2 0
5 23 6 0
6. 8 11 0
7. 5 11 1
8. 4 10 1
9. 6 11 0
celkem 151 57 2
5.2 Celkové hodnoceni Zdakit — zhorSené chovani
tiida uspokojivé chovani neuspokojivée chovani
1. 0 0
2. 0 0
3.A,3.B 0 0
4. 0 0
5. 0 0
6. 0 0
7. 1 0
8. 1 0
9. 0 0
celkem 2 0

5.3 Hodnoceni vysledkii vzdélavani — zpiisob vyjadieni (klasifikacnim stupném, slovné, kombinaci
obou zpiisobi)

tiida hodnoceni hodnoceni slovni kombinace slovniho
Klasifikaénim hodnoceni a
stupném klasifika¢nim stupném

1A 18 0 0
1.B 15 0 0
2. 20 0 0
3. 26 0 0
4.A 17 0 0
4.B 17 0 0
5. 29 0 0
6. 20 0 0
7. 20 0 0
8. 15 0 0
9. 18 0 0
celkem 215 0 0
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5.4 Vychovna opatieni — pochvaly

trida pochvala reditele Skoly pochvala tridniho ucitele

1.A+18B 0 11
2. 0 7

3. 0 6
4A+4B 0 7
5. 0 4

6. 0 12

7. 0 25

8. 0 10

9. 2 12
celkem 2 94

5.5 Vychovna opatieni — napomenuti a ditky

tiida napomenuti dutka tfidniho dutka Feditele
tridniho ucitele uditele skoly

1A+.B 0

o
o

RPWOIO|W|(H~O|F-

9

NOOINMN|O|OO|O|O
OO0 |O|O|O|O|O

N
o

celkem

5.6 Komisiondlni prezkouseni Zdkii

trida pochybnosti o0 spravnosti opravné zkousky
hodnoceni, nehodnocen/a

1.A+1B 0 0
2. 0 0

3. 0 0
4A+4B 0 0
5. 0 0

6. 0 1

1. 3 1

8. 1 1

9. 0 1
celkem 4 4
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5.7 Opakovani rocniku

trida Zak neprospél Zak nemohl byt zak mél vazné | zak opakuje 9. r.
hodnocen zdravotni po splnéni
divody povinné $kolni
dochazky
1.A+1B 0 0 0 0
2. 0 0 0 0
3. 0 0 0 0
4A+4B 0 0 0 0
5. 0 0 0 0
6. 0 0 0 0
7. 1 0 0 0
8. 1 0 0 0
9. 0 0 0 0
celkem 2 0 0 0
5.8 Pocet omluvenych/neomluvenych hodin
trida pocet pramér na pocet pramér na
omluvenych zaka tiidy neomluvenych zaka tiidy
hodin hodin
1.A 806 44,778 0 0
1B 831 55,4 0 0
2. 902 47,474 0 0
3. 1259 46,63 0 0
4.A 880 51,765 0 0
4.B 895 52,15 0 0
5. 814 28,069 0 0
6. 857 42,85 0 0
7. 1689 84,45 9 0,45
8. 1912 127,467 6 0,4
9. 2565 142,5 0 0
celkem 13410 65,76 15 0,07
komentar

Ve skolnim roce 2025/2026 bylo hodnoceno celkem 215 zakt. S vyznamenanim prospélo 151 zaki
(71,2 %), 57 zaka prospélo (26,9 %) a pouze 4 zaci (1,9 %) k 30. 6. 2026 neprospéli, délali opravné
zkousky, u kterych 2 neuspéli. Vysledky vzdélavani Ize celkové hodnotit jako velmi dobré. Vyrazné
lepsich studijnich vysledkti dosahuji Zaci prvniho stupné, kde vétsina zakli prospiva s vyznamenanim
a nebyl zaznamenan zadny neprospivajici zak. Na druhém stupni dochazi tradiéné k mirnému poklesu
poctu vyznamenani, presto vétsina zakad splnila pozadavky skolniho vzd€lavaciho programu.

Chovani zakt bylo ve sledovaném obdobi pievazné na velmi dobré tGrovni. Snizeny stupeii z
chovani byl udélen pouze dvéma zakim, a to formou uspokojivého chovani v 7. a 8. ro¢niku.
Neuspokojivé chovani nebylo hodnoceno u zaddného zaka, coZz svéd¢i o Gcinnosti preventivnich
opatieni §koly a systematické praci tfidnich ucitelq.

Ve vSech tfidach bylo vyuZzivano hodnoceni klasifika¢nimi stupni. Slovni hodnoceni ani kombinace
klasifikace a slovniho hodnoceni nebyly v pribéhu skolniho roku vyuzity.

Skola podporuje pozitivni motivaci zaki prostiednictvim pochval a ocenéni. Celkem byly udéleny
2 pochvaly feditelky Skoly a 94 pochval tfidnich ucitelti. Nejvice pochval bylo udéleno zakiim
zejména za aktivni ptistup k praci, reprezentaci Skoly a pomoc pfi $kolnich akcich.

V oblasti kazenskych opatieni bylo udéleno celkem 20 napomenuti tfidniho ucitele, 2 dutky
tfidniho uditele a 6 datek feditelky Skoly. Nejvice vychovnych opatieni bylo ud€leno v 7. ro¢niku.
Ptijat4 opatfeni byla feSena ve spolupraci zdkonnych zastupci, tfidnich uciteli, vychovného poradce
a Skolniho poradenského pracovisté s cilem pfedchazet opakovéani problémového chovéni.
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Komisionalni pfezkouseni probéhlo ve ¢tyfech piipadech z diivodu pochybnosti nemoznosti zaka
byt fadn¢ hodnocen. Opravné zkousky konali ¢tyfi Zaci druhého stupné. Dva zaci zarovei na konci
Skolniho roku neprospéli a budou opakovat roénik.

Celkovy pocet omluvenych hodin ¢inil 13 410, coz piedstavuje primérné 65,8 hodiny na Zaka.
Neomluvena absence byla zaznamenana pouze v 7. a 8. ro¢niku v celkovém rozsahu 15 hodin, coz
odpovida priméru 0,07 hodiny na zaka. Nejvyssi omluvena absence byla evidovana v 9. ro¢niku
(142,5 hodiny na zéka), coz souviselo pfedevsim s dlouhodobéjsimi zdravotnimi obtizemi nékterych
zaka.

Celkové vysledky vzdélavani 1ze hodnotit pozitivné. Pfevaha zaku prospivajicich s vyznamenanim,
minimalni pocet neprospivajicich zaki, nizky vyskyt zavaznych kazeniskych problémi a vyrazna
prevaha pochval nad sank¢nimi opatfenimi potvrzuji ptiznivé skolni klima a dobrou spolupraci mezi
Skolou, zaky a jejich zakonnymi zastupci. Zvysenou pozornost bude Skola i nadale vénovat podpoie
zaka druhého stupné, zejména v oblasti studijni motivace, $kolni dochazky a prevence rizikového
chovani.
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| Skolni rok: 2025/2026 | Zpracovatel: Mgr. Radka Hlavacova

6 Prubéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitacni ¢innost

pracovnik pocet hospitaci
feditel Skoly 10
zastupce feditele Skoly 10
pedagogicti pracovnici, uvadéjici a zaCinajici

uditelé — vzajemné naslechy 15
asistenti pedagoga — vzajemné naslechy 18
celkem 53

6.2 Zavéry z hospitacni a kontrolni innosti

objevuje se ve objevuje se v hodinach se
vSech hodinach | pouze neobjevuje
V nékterych
hodinach

PInéni cilii vzdélavani
soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani ano - -
vhodnost a pfiméerenost stanovenych cili vyuky
k aktualnimu stavu t¥idy, respektovani ano - -
individualnich vzdélavacich potreb zaki
konkretizace cilil ve sledované vyuce - ano -
navaznost probiraného uciva na piedchazejici ano - -
témata
Materialni podpora vyuky
vhodnost vybaveni a uspofadani uceben ano - -
vzhledem K cilim vyuky a k ¢innostem
ucelnost vyuziti pomicek, ué¢ebnic, didaktické ano - -
techniky
Vyucovaci formy a metody
spravné fizeni vyuky a vnitini ¢lenéni hodin ano - -
sledovani a plnéni stanovenych cili - ano -

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti,
jejich sebediveéry, sebetcty, vzajemného ano - -
respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a
emocniho zapojeni do Cinnosti, uplatnéni - ano -
individualnich moznosti, potieb a zkuSenosti

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového uceni,

experimentovani, manipulovani, objevovani, ano - -
prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a ano - -
individualni

vyvazenost roli uCitele jako organizatora vyuky a ano -
jako zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod ano - -
respektovani individualniho tempa, moznost ano - -
relaxace zakl

vhodna forma kladeni otazek ano - -
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objevuje se ve | objevuje se v hodinach se
vSech hodinach | pouze neobjevuje
V nékterych
hodinach

Motivace zZaki
dostatecna aktivita a zajem 74kl o vyuku ano - -
propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaki) ano - -
vyuzivani zkusenosti zakt ano - -
vliv hodnoceni na motivaci zaki ano - -
vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace - ano -
Interakce a komunikace
motivyjici klima tfidy ano - -
akceptovani stanovenych pravidel komunikace ano - -
mezi uCitelem a zaky i mezi zaky navzajem
moznost vyjadfovani vlastniho nazoru zéka, ano - -
argumentace, diskuse
vzajemné respektovani, vychova k toleranci ano - -
vyvazenost verbalniho projevu ucitelti a déti,
ptilezitosti k samostatnym fecovym projeviim ano - -
déti, rozvoj komunikativnich dovednosti zaka
Hodnoceni Zaki
v&cnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni ano - -
respektovani individudlnich schopnosti zakt ano - -
vyuzivani vzajemného hodnoceni a ano - -
sebehodnoceni zaki
ocenéni pokroku ano - -
zdivodnéni hodnoceni zakl ucitelem ano - -
vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zaki -
ucitelem ano -
vyuziti klasifika¢niho fadu ano - -
Komentar

Hospita¢ni ¢innost v pribéhu skolniho roku byla zaméfena na zkvalitiovani vyuky s dirazem na
rozvoj Ctenaiské gramotnosti, aktivni zapojeni zakd, diferenciaci vyuky a podporu bezpecného a
podnétného klimatu ve tfidach.

Ve vyucovacich hodinach bylo patrné systematické rozvijeni porozuméni textu, prace s hlavnimi
myslenkami a formulovani otazek ze strany zakd. Pedagogové podporovali ¢tenarskou spolupraci
prostiednictvim sdileni, reflexe i diskuse nad texty, a to jak v ¢eském jazyce, tak i v cizich jazycich.
Pozitivné je hodnoceno zafazovani neucebnicovych textli a rozvoj schopnosti zakii samostatné
vyhledavat klicové informace.

Pravidelnou soucasti vyuky se staly dilny cteni, které vedly k posilovani ¢tenarského spolecenstvi a
podporovaly motivaci zaki ke ¢teni. Pedagogové vhodné uplatiiovali prvky kritického mysleni, vedli
zaky k diskusi a rozvijeli jejich komunika¢ni dovednosti. V hodinach panovala divérna a respektujici
atmosféra, podporujici otevienou komunikaci mezi ucitelem a zaky.

Vyuka byla Casto diferencovana s ohledem na individualni potfeby zaku, naptiklad pfi vybéru
narocnosti zadani nebo pfi vyuce programovani v informatice, kde bylo efektivné vyuzivano gradované
zadavani aloh. Pozitivn¢ je hodnocena také pribézna kontrola prace zaka ucitelem, zapojeni vSech zaka
do vyuky a podpora ze strany asistentll pedagoga. Vyucujici rovnéz vyuzivali digitalni technologie a
vedli zaky k samostatnosti i sebehodnoceni.
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V priibéhu hospita¢ni ¢innosti byly identifikovany oblasti, na kter¢ je tfeba se nadale zamérit. Jedna
se predevSsim o dislednéj$i oveéfovani porozuméni zadani ukoll, véetné spravného pochopeni
odborného ndzvoslovi, a systematické zatazovani zavérecného shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny.
Rezervy pfetrvavaji také v oblasti diferenciace vyuky s ohledem na rozdilné pracovni tempo zakid a v
efektivni organizaci parové ¢i skupinové prace.

Dalsi prostor pro zlepSeni byl zaznamenan v disledném dodrzovani a vyzadovani tfidnich pravidel a
v uplatnovani vhodnych metod pro udrzeni pracovni kazné v hodinach. Doporuceno je rovnéz ¢astéjsi
zafazovani nazornych ¢innosti a ukazek pro lepsi pochopeni probiraného uciva.

Na zékladg zjisténi z hospitacni ¢innosti budou pedagogové nadale pracovat na jasném formulovani
vzdélavacich cild vyucovacich hodin, jejich pribézném ovérovani a zavérecném shrnuti. Podporovano
bude sdileni zkuSenosti prostfednictvim vzdjemnych naslechil a vyuzivani osvédcenych metod prace.
Duiraz bude kladen na dalsi rozvoj diferencovaného pristupu k zakim, posilovani kazn€ v souladu s
nastavenymi pravidly a efektivni vyuzivani dostupnych vyukovych a digitalnich nastrojt.
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| Skolni rok: 2025/2026 |

Zpracovatel: Mgr. Michaela Zettlitzerova |

7 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikiu

7.1 ZvySeni profesionality managementu Skoly

management Skoly

pocet pracovnikii

cena (v K¢)

Reditel lidrem i po letech 1 10 000,-
Setkani lidri §kol PSKU 1 0
Pedagog ve vedouci roli 2 28 636,-
Skola jako misto setkavani 2 4125,-
Setkani feditelt ZS 1 6 000,-
celkem 7 48 761,-

7.2 Studium ke splnéni kvalifikac¢nich piedpokladii

druh Skoleni

pocet pracovnikii

cena (v K¢)

Studium uditelstvi 1. stupné, TU Liberec 1 0
Specialni pedagogika UJAK Praha 1 0
Vysoka §kola ekonomie a managementu 1 0
celkem 3 0

7.3 Studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich predpokladii

druh $koleni

pocet pracovniku

cena (v K¢)

Kariérové poradenstvi 1 3 950,-
Absolventi.cz 1 0

celkem 2 3 950,-

7.4 Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

jazykové vzdélavani pocet pracovniki cena (v K¢)
Smysluplné hry na AJ pro déti 1 0

Inovativni vyuka s Wocabee 1 0

PSU, AJ ugici se skupina 1 0

Native speakers Wocabee 1 0

celkem 4 0

skolni druzina

pocet pracovniki

cena (v K¢)

Komunikacni typologie 1 2 750,-
Teorie typl 1 0
celkem 2 2 750,-

prevence patologickych jevi

pocet pracovnikii

cena (v K¢)

Zaskolactvi a prevence ve Skole

1

2770,

celkem

1

2770,-

spolecné vzdélavani

pocet pracovnikii

cena (v K¢)

Teambuilding pro cely pedagogicky sbor

34

79 900,-

Ochrana mékkych cilt, reakce na rizikové a
nebezpecné situace

25

36 300,-
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Wellbeing a psychohygiena 34 30 750,-
celkem 93 146 950,-
specializované programy (podle predméti) pocet pracovniki | cena (v K¢)
AJ v revidovaném RVP ZV 1 0
D¢jepis v revidovaném RVP ZV 2 0
Zmény v RVP ZV z pohledu |.st. 3 0
Chemie v revidovaném RVP ZV 1 0
Implementace RVP ZV. Jak zaclenit prafezova 1 0
témata do SVP podle revidovaného RVP

Jak ucit OV na Il.st.kompetencné podle nového 1 0

RVP

Matematika v revidovaném RVP ZV 1 0

Jak na matematiku na ILst.ZS podle nového RVP |1 0
Hudebni, tanecni a dramaticka vychova, RVP 1 0

I.,Ilst.

Webinaf pro ucitele Lst. 1 0

Cteni zacind diiv 1 0

Nez vykro¢im do 1.ro¢. 1 0
Projekt — pomahame Skolam k uspéchu — setkani |4 0

tymu

Sebevédomi uéitel M 1 14 318,-
ADHD komplexné 1 0
Akutni stavy u déti a nasledna prvni pomoc 1 0

Prace s détskou skupinou — naro¢ny zak 1 0

Kurz outdoorovych aktivit 1 25 000,-
Inovace ve vzdélavani, BETT, Londyn 2 45 300,-
Hudebni, dramaticka a tanecni vychova a jeji 1 0
aplikace na l., Il.st.

Vedeni spisové sluzby 1 1899,-
Implementace spisové sluzby 2 0
Sladime Skolu 1 1990,-
Seminar Klima a kazen 30 19 000,-
Rozcvicky a pocvicky 1 0
Spoluprice RS se SPC 1 0

Jak na CJ na Lst.podle nového RVP 1 0
Ctenaiské dilny: cesta k radosti ze Gteni 1 0

Hry — sité a pornografie - vliv na dne$ni mladez |1 0
Hranice ve Skole 2 0
Vyuziti Salmonda v TH 1 0

Jak funguje mozek, ADHD 1 0
Psychické problémy u déti L., II. st. 1 0
Uc¢ime podle nového RVP 1 0
Agrese a vztek u déti 1 0

Jak na M na l.st.podle nového RVP 1 0

Tipy do vyuky déjin 20.st. podle RVP 1 0

Jak zatraktivnit hodiny TV pomoci digitélnich 1 0
technologii

Wellbeing a emoce 1 0
Dynamika Skolni tfidy 1 490,-
Tvorba SVP 1 0

Jak ucit osobnostni a socialni vychovu na 1.st. 1 0
celkem 79 107 997,-
soucet ceny vSech vzdélavacich aktivit 313 178,-
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komentar

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) bylo v letosnim Skolnim roce realizovano
V souladu s potfebami Skoly, aktudlnimi trendy ve vzdé€lavani a individudlnimi profesnimi plany
pedagogli a probihalo v souladu s celoro¢nim planem DVPP. Vzdélavaci aktivity byly zaméfeny
zejména na rozvoj odbornych kompetenci uciteld, inovativni metody vyuky, praci se tfidou, podporu
inkluzivniho vzdélavani a vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce. Pedagogicti pracovnici se ti¢astnili
akreditovanych seminait, kurzii, webinaii i dlouhodobéjsich vzdélavacich programt. Ziskané poznatky
a zkusSenosti byly prabézn¢ sdileny v ramci pedagogického sboru a promitaly se do zkvalitiiovani
vzdélavaciho procesu. Pozornost byla vénovana také oblasti prevence rizikového chovani, rozvoji
komunikaénich a metodickych dovednosti a podpoie wellbeingu zakt i pedagogii.

Skola podporovala aktivni piistup pedagogii k vlastnimu profesnimu rozvoji a vytvaiela podminky pro
jejich dalsi vzdélavani, vcetné organizacniho a finan¢niho zajisténi. DVPP tak pfispélo ke zvySovani
kvality vyuky a celkovému rozvoji skoly a pedagogického sboru. Vedeni skoly se rovnéz zapojilo do
rozvoje svych kompetenci, napiiklad formou vzd&lavani v programech ,Reditel lidrem i po letech® a
,Pedagog ve vedouci roli“, které byly financovany z prostfedkii Sablon OPJAK II. Pokradovalo také
studium ke splnéni kvalifika¢nich a dalsich ptedpokladi. Pedagogové méli moznost vybirat vzdélavaci
akce dle svych potieb a zaméfeni. Celkové naklady na dalsi vzdélavani byly letos vyssi nez v predeslém
Skolnim roce, letos je to ¢astka 313 178,- K¢.
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| Skolni rok: 2025/2026

Zpracovatel: Mgr. Sarka Vagikova |

8 ICT - standard a plan

Charakteristika Skoly

Soucasnost

Vysvétlivky,
plan

Pocet zaka

215

Tendence
porodnosti — vyssi
pocet zaki v blizké
budoucnosti

Pocet pedagogickych pracovnikii

19

Nutnost navysit dle
pocétu tiid a zakl

z toho asistentli pedagoga a Skolnich asistentt,
pedagogi volného ¢asu

Nutnost navysit dle
potieb zaki a
natizeni MSMT

Zabezpeceni Skoly v dobé vyuky, kdy neni dohled ve
vestibulu

Ano, mikroobrazovka,
vnitini telefon

Skola

z bezpecnostnich
divodi nesdéluje
konkrétni Gdaje.

Zabezpeceni Skoly v dobé mimo vyucovani

ANo

Skola

Z bezpeénostnich
divodi nesdéluje
konkrétni Gdaje.

Zabezpeceni serveru

Server v ucebné
S rezimem piistupu pouze
s vyucujicim

Zabezpeceni webu

Heslem pro administrujici

Dvojité oveteni
hesla

Digitalni zaFizeni slouZici ke vzdélavani zaku

Pevné pocitace/ pocitatové ucebny

24 stanic/ 1 pocitatova
ucebna

Nova ucebna
vybudovéna
v prosinci 2025.

Pracovni stanice umisténé v nepocitacovych ucebnach,
studovnéch, apod.

22 notebookt v u¢ebné
ptirodnich veéd

Nutna obnova,
notebooky s OS
W10 bez moznosti
upgradu.

~vr o7

Pienosné stanice slouzici k vyuce zaki

Tzv. pfenosna ucebna: 25
notebookil

Pocet byl snizen,
byly vytazeny staré
notebooky, které jiz
neni mozné
aktualizovat a jejich
rezim prace je
nestandardné
pomaly.

4

Jina digitalni zarizeni slouZzici ke vzdélavani Zaki

iPad/tablet Samsung/Lenovo tablet plus

14/9/4

4 tablety Lenovo
slouzi zaktm pii
spec. ped. pééi

iRobot Root/robot SAM ROOT

13/12

Doslo

k pfejmenovani
vyrobku, tak
celkem $kola ma 25
stejnych robotl se
stejnymi funkcemi

WaunderKind

20

10x WunderKind
zakladni sada, 10x
WunderKind
roz§ifena sada

Sada Kit/Kit V2

1/1

Sada Kit obsahuje
10 sett na sestaveni
zékladniho robota,
Kit V2 obsahuje 12
setdl na sestaveni
vozidla
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Pracovni stanice slouzici k pripravé pedagogického pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani

Pevné stanice slouzici pedagogiim k ¢innosti v u¢ebnach

10

Pevna stanice
umoziuje lepsi
ovladani interaktivni
tabule, bylo by dobré
roz§ifit pocet

V ucebnach na 1.
stupni.

Notebooky pro pedagogy, asistenty pedagoga, nebo
Skolni asistenty, ktefi vykondvaji ¢innost spojenou
s vyukou zaki

24

Obnova dle moznosti
Skoly

Pracovni stanice pro pedagoga volného Casu

Plan: 2,vve staré SD,
V nové SD

Pocet pracovnich stanic celkem (PC/notebook/iPad)

137

5 stanic starich 5 let
ponechano v zéloze,
neslouzi ani zakim,
ani pedagogtim, viz
plan pro pedagogy
volného ¢asu

Sprava digitalnich prostiedku

Analyza soucasného stavu technologii a jejich
implementace do vyuky

Provadi ICT koordinator

Ve skolnim roce
2025/26 vystavéna
nova ucebna, funkce
rozdélena - 2 0soby

Spréava technického stavu

Externi firma

Pocet spravovanych
prostiedku vyzaduje,
aby $kola neustale
pocitala s finanénimi
prostredky, které
bude pottebovat na
udrzbu, opravu

Pracovni stanice v ZS — technické parametry

Stari Pocet
Starsi 5 let 34
Novéjsi 103

Vysvétlivky, plan: Velka ¢ast zafizeni zakoupena v dobé covidové pandemie nebo t&sné po ni, brzy se podet

zafizeni starSich 5 let vyrazné navysi.

Lokalni pocitacova sit’ (LAN) Skoly

Soucasnost Plan
Pocet pevnych piipojnych mist 85
z toho neustale vyuZzitych 45 V 8D plan vyuzivat dalsi 2 pro
rezim SD
Z toho pro pfipojeni 41
zékovskych pocitact
Access Point (AP) 10 Nyni dostacujici

Sdileni dat Ano (z&asti, disk L, P, T)
Sdileni prostredkt Ano Ano
Ptipojeni k internetu Ano Ano

Komunikace mezi uzivateli Ano (zC¢asti)

Ano, obnoveni uzivani

MS Teams
Bezpecnost dat Ano, Sifrovani Ano
Personifikovany ptistup k datim | Ano Ano
Sluzba Soucasnost Plan
Rychlost Vysokorychlostni -
Vetejné IP adresy ANO ANO
Webové stranky $koly ANO ANO
Neomezeny piistup na internet ANO ANO — urtita
omezeni zakiim
mimo vyuku
QoS (vzdalena sprava) ANO ANO
Antivir, firewall ANO ANO
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Prezentacni a graficka technika

Soucasnost

Datovy projektor

14 v ramci int. tabuli

Interaktivni tabule 14
Tiskarny 2
3D tiskarny 1
Kopirovaci stroj 1
Skener 2 v ramci multifunkéni tiskarny, 1 na -

kopirovacim pfistroji

Vizualizér k vyuce matematiky

1

Fotoaparéat

1

Dalsi ukazatele

Soucasnost Plan
Diskovy prostor na ulozeni dat pro zaky Neomezen. OneDrive -~
Ulozeni dat na pfenosné médium (flashdisk) Vzdy po kontrole Vzdy po kontrole
Pristup pedagogt ke schrance elektronické posty Vzdy dostupné Vzdy dostupné

Prostor pro zaky a pedagogy na vystaveni webové

prezentace

Ano, po dohodé¢ s ped.

Ano, po dohodé
s ped.

Blokace piistupu ze Skolni sité na www stranky a Ne Nakup aplikace
sluzbu internetu, které skola urci
Pfistup k postovni schrance z domova pro pedagogy Ano Ano
Vyukové programové vybaveni a informacni zdroje (licence)
Licence Produkt Plan
Operaéni systém Windows 10 Home | Obnova vsechny
a Professional, PC na Wil
Windows 11
Professional/iPadOS
16.5.1
Antivirovy program Multilicence 2 | Esset NaPC
s bankovnimi
r0ky hesly
Textovy editor Multilicence Office 365, Libre
Office
Tabulkovy editor Multilicence Office 365, Libre
Office
Editor prezentaci Multilicence Office 365, Libre
Office
Graficky editor - rastrova grafika Multilicence Malovani
Graficky editor - vektorova grafika
Webovy prohlize¢ Multilicence MS Edge,
Freeware Mozilla, Google,
Safari
Editor webovych stranek Multilicence WordPress
Klient elektronické posty Multilicence Outlook 2010 a
2013
pro pedagogy a AP
Aplikace pro sdileni vzdélavaciho obsahu Multilicence MS Teams, vSichni
zaci 1 pedagogové,
AP
Aplikace pro komunikaci se zakonnymi Multilicence Webova i serverova
zéstupci verze, Gcty s heslem
pro vSechny zaky,
pedagogy i AP
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Vyukové programové vybaveni a informacni zdroje (licence)

Programy odborného zaméfeni: Licence Produkt Plan
Terasoft Cesky jazyk Vyjmenovana slova Multilicence Ano

Terasoft Cesky jazyk 4 Multilicence | Ano

Terasoft Matematika 1. — 4. ro¢nik Multilicence Ano

Terasoft Dé&jepis 6 — Staroveéky Egypt Multilicence Ano

Terasoft D&jepis 6 — Starovéké Recko Multilicence Ano

Terasoft Dé&jepisny kviz Multilicence Ano

Silcom — Cesky jazyk 1 Multilicence | Ano U produktd
Silcom — Cesky jazyk 2 Multilicence | Ano Silcom
Silcom — Evropska unie Multilicence | Ano Je 5
Silcom — Kraje CR Multilicence | Ano élr)]{ﬁ\r’lzzneﬂa
Silcom — Geometrie, konstruk¢ni Glohy Multilicence Ano verze —na IP
Silcom — Ptirodopis, rostliny a zvifata Multilicence Ano adrese skoly.
Silcom — Dobrodruzna anglictina Multilicence Ano Platby za
Silcom — Anglic¢tina 1 Multilicence Ano provoz
Silcom — Angligtina 2 Multilicence | Ano probihaji
Silcom — Lidske t&lo Multilicence | Ano ‘C’;li’lfjmm
Silcom — Prirodopis Multilicence | Ano '
Silcom — Fyzika Multilicence Ano

Silcom — Vyjmenovana slova Multilicence Ano

Silcom — V3eznalek na venkoveé Multilicence Ano

Silcom — Mala velka nasobilka Multilicence Ano

Silcom — Bibliotéka Bohemica Multilicence Zkusebni verze

Silcom — Zabavna ¢estina v ZOO Multilicence ZkuSebni verze

Silcom — Zlomky 1/2 Multilicence ZkuSebni verze

Silcom — Veselad matematika Multilicence Zkusebni verze

Silcom — Slovni druhy Multilicence ZkuSebni verze

Silcom — Geometrie pro nejmensi Multilicence ZkuSebni verze

Silcom — Hudebni vychova Multilicence ZkuSebni verze

Silcom - Zemépis Multilicence ZkuSebni verze

Prvouka 2 — interaktivni uéebnice, Nova $kola | Multilicence Na 1 rok

Duha

Prvouka 2 — pracovni sesit, Nova skola Duha Multilicence Na 1 rok

Cesky jazyk 2 se skiitkem kvitkem, interaktivni | Multilicence Na 1 rok

ucebnice, Nova §kola

Véesk}'ljazyk 2 — pracovni sesit 1. a 2. dil, Nova | Multilicence Na 1 rok

Skola

Cesky jazyk 3 — interaktivni ugebnice s vilou Multilicence Na 1 rok

IV{Vézdiékou, Nova skola

Cesky jazyk 3 — pracovni sesit s vilou Multilicence Na 1 rok

Iv{Vézdiékou, Nova Skola

Cesky jazyk 4 s Magikem — interaktivni Multilicence Na 1 rok

géebnice Nova skola

Cesky jazyk 4 — pracovni sesit, U¢ime se hrou | Multilicence Na 1 rok

S Magikem, Nové skola

Citanka 4 — ¢teni s porozuménim, Nova Skola | Multilicence Na 1 rok

Cteni nas bavi 4 — pracovni sesit, Nova $kola Multilicence Na 1 rok

Vlastivéda 4 — zemé&pis, interaktivni u¢ebnice, | Multilicence Na 1 rok

Nova skola
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Vlastivéda 4 — zemépis, pracovni sesit Nova Multilicence Na 1 rok
skola
Cesky jazyk 5 — interaktivni uéebnice Nova Multilicence Na 1 rok
Skola
Cesky jazyk 5 — pracovni sesit Nova kola Multilicence Na 1 rok
Ptirodovéda 4 — interaktivni uéebnice, Nova Multilicence Na 1 rok
Skola
Piirodovéda 5 — interaktivni u¢ebnice, Nova Multilicence Na 1 rok
Skola
komentar

Ve skolnim roce se vyrazné rozrostl pocet digitalnich prostiedkd, a to jak o pocitace v nové pocitatové
ucebné, tak o nové roboty k vyuce programovani.

Skola se vzdy snazi zabezpe¢it jakékoliv své digitalni aktivity, aby nemohlo dojit k poruse systému
nebo jeho ,,nabourani* zvenci.

Skola musi stale poéitat s vynakladanim finanénich prostfedkil na mozné opravy a obnovy poéitadi,
notebooku, tabletd nebo robott.
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| Skolni rok: 2025/2026

| Zpracovatel: Jitka Ernestova |

9 Zajmové vzdélavani - Skolni druzina

9.1 Skolni drufina

Oddéleni Pocet Zaki — Pocet Zaki — | Pocet vychovatelek
pravidelna dochazka | nepravidelna | Uvazek
dochézka
1. 30 0 1
2. 30 0 1+1 (0, 5165+ 0, 3165)
3. 30 0 1+1 (0, 3832+ 0, 3832)
Celkem 90 0 5 vych., Uvazek 2, 5994 +2 AP

9.2 Materidlné technické vybaveni

Prostory Skolni druziny

Ve skolnim roce 2025/ 26 byly na nasi Skole tii oddé€leni Skolni
druziny s kapacitou 30 zakt v kazdém oddéleni. Vsechna tii
oddéleni byla po cely $kolni rok naplnéna dle kapacity.

1. oddéleni vyuziva samostatné prostory, které zahrnuji dvé herny
s koberci, jednu tfidu se stoly a zidlemi, $atnu a socialni zatizeni.
2. a 3. oddéleni maji k dispozici rovnéz samostatné prostory ve
zrekonstruovaném Skolnim bytu. Soucasti tohoto prostoru je
koberec a prostor pro tvofivou ¢innost se stoly a zidlemi. Tato
druzina ma svoje vlastni socidlni zafizeni, Satnu vyuziva ve skole.
Ob¢ oddéleni navic vyuzivaji uCebnu cizich jazyki, kterd je
vybavena koberci, hrackami a knihami.

Pro zajmovou ¢innost Skolni druzina dale vyuziva sportovni halu
obce, pocitacovou ucebnu, Skolni kuchynku, Skolni dvir a
venkovni hfiste.

9.3 Vychovné vzdélavaci éinnost

Vzdélavaci program

Skolni druzina ma zpracovany vlastni Skolni vzdélavaci program,
ktery navazuje na zakladni vzdélavani a podporuje celkovy rozvoj
zaka. Zajmové vzdelavani je zamefeno predevsim na odpocinek,
relaxaci a regeneraci sil déti po Skolnim vyucCovani. Soucésti
cinnosti je také pfiprava na vyuCovani a podpora Ctenaiské
gramotnosti.

Aktivity jsou vedeny tak, aby rozvijely tvofivost, socialni
dovednosti, pohybové schopnosti a pozitivni vztah ke vzdélavani.
Déti maji moznost vybirat z pestré nabidky Cinnosti, které
odpovidaji jejich veéku, zajmiim a potfebam.

Nabizené cinnosti jsou vhodné naplanovany a realizovany s
dirazem na individualni potfeby vSech tc¢astnikd.

Vzdélavaci program je rozdélen do ¢ty celktl, dle ro¢niho obdobi.
V mésici zafi se zaci seznamuji s chodem Skolni druziny, podileji
se na vytvateni pravidel v SD. Zafazujeme kolektivni hry na
podporu kamaradskych vztahti a na za¢lenéni novych zaka do
kolektivu.

V podzimnich mésicich se zaméfujeme na vychazky do ptirody,
sbér ptirodnin, vyrabéni z pfirodniho materialu.
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Predvanocni ¢as vénujeme pripravé na advent, plnime adventni
ukoly, vyrabime drobné darky a pranicka, nacvicujeme koledy a
téSime se na Vanoce.

Zimni obdobi patii zimnim sportiim a hram se sné¢hem, bohuzel se
potykame cCasto s nedostatkem snéhu.

Jarni okruh patfi opét ptirod¢, sportovani, Velikonoctim.

Léto travime pfevazné na Skolnim dvofe, cinnosti s zaky
uskuteCiiujeme prevazné venku. Zarazujeme sportovni aktivity,
hrani na dekach.

Nové byla zafazena Prazdninova lochovicka druzina v prvnim
tydnu prazdnin. Piihlésilo se 24 74k, napfic€ 1. stupném. Tématem
tohoto tydne byli Indiani, UZzili jsme si indianské aktivity -
sportovani, vyrabéni, kvizy, zaci se dozvédéli informace o Zivote
indidnd.

Podnikli jsme celodenni vylet na zdmek Blatna a pési vylet po
okoli Lochovic.

Vysledky zajmového vzdélavani odpovidaji cilim stanovenym ve
Skolnim vzdé€lavacim programu a zaroven reflektuji individudlni
schopnosti a potieby jednotlivct.

9.4 Aktivity Skolni druZiny

Akce pro déti

Vytvarné soutéze - COOP Hofovice, ZS

Podzimni aktivity v pfirodé, podzimni minivystava praci z
ptirodnin

Zpév koled u rozsvéceni stromecku v Lochovicich

Velikono¢ni jarmark s prodejem velikono¢nich vyrobkt

Tyden s dopravni tématikou zakonceny navstévou dopravniho
hiiste

Turnaj v karetni hi'e Prsi pro SD Osov, Osek a Neumétely, pro
neucast okolnich SD byl turnaj hrdn mezi oddé€lenimi nasi SD

Carodéjnické soutéze

Podzimni a letni stezka ptirodou

Prazdninova lochovicka druzina

Spoluprace s MS

Akce pro rodice

Nasténky, webové stranky, vystavky praci

Akce pro veiejnost

Velikono¢ni jarmark

Prezentace na webovych strankéach

Spoluprace s Domovem senior v Dobfichovicich
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Komentar

Skolni druzina ma zpracovany celoroéni plan, ktery je v priibéhu $kolniho roku aktualizovan. Dle
Vnitiniho fadu jsou pfijimani pfevazné zaci 1. stupné. Kapacita skolni druziny je 90 ucastniki ve 3
oddélenich (v kazdém oddéleni 30 zaki).

Provozni doba je kazdy den 6,00 — 8,00 hodin a 11,30 — 16,30 hodin. Ranni druzina i odpoledni
provoz do 16,30 je vyuzivan.

Uplata pro zdjmové vzdélavani byla zastupitelstvem OU Lochovice stanovena na 350,- K& za
mésic. Pro piisti $kolni rok zfistava z rozhodnuti zastupitelstva OU Lochovice (ze zasedani 11. 6.
2026) Uplata pro zajmové vzdélavani beze zmény, tzn. 350,- K& mé&siéng.

Dokumenty v SD: TK zvlast pro ranni druzinu a TK pro odpoledni druzinu ve 3 oddé&lenich, pro
nepravidelnou dochézku vyplitovan Dochazkovy sesit. Od zati 2026 planujeme elektronickou TK.

Vsechny vychovatelky spliiuji poZzadovanou kvalifikaci, nadale se vzdélavaji pomoci kurzti nebo
samostudiem. Vychovatelky mezi sebou spolupracuji, vymeénuji si zkuSenosti a napady pro praci
V jednotlivych oddé€lenich.

AP zajistuji spolu s vychovatelkami odchod Zakii do SJ a maji dohled ve 8kolni jidelng.

Béhem prazdnin je planovana vymeéna koberce ve Skolni druzin€ a drobné opravy.

PInéni OP JAK 2 - behem Skolniho roku splnény 4 Sablony inovativniho vzdéldvani (tandemova
vyuka) a 1 Sablona DVPP. Zbyva docerpat 1 Sablonu DVPP.

Skolni druzina prokézala dileZitou roli ve vychové a vzdélavani Zaki ve volném &ase. Diky
rozmanitym ¢innostem a zapojeni do aktivit skoly se podatilo vytvofit podnétné, bezpecné a pratelské
prostiedi ve §kolni druzing.
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| Skolni rok: 2025/2026 | Zpracovatel: Mgr. Radka Hlavacova

10 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a mimoradné nadani zaci

10.1 Zaci se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

specialni vzdélavaci poti‘eby pocet Zaku
zaci s SVP 28
zaci s IVP 5

r v r v rv

10.2 Mimovddné nadani Zici — tiidy s rozSirenou vyukou

trida roz§iirena vyuka predmétu pocet zaku

o

celkem R 0

10.3 Mimovadné nadani Zdci — preiazeni do vysSiho rocéniku

prefazeni mimoi‘adné nadaného Zika do pocet
vyS$Siho ro¢niku
z -tridy do - tfidy 0

10.4. Zaci s podporou asistenta pedagoga

trida pocet Zaku

No|gMwW

~N R (PR Nk

celkem

10.5 Podminky pro vzdélavani

podminky pro vzdélavani zaki se zdravotnim postiZenim a ano castecné | ne
zdravotnim znevyhodnénim

odstraiiovani architektonické bariéry a provedeni potfebné zmény
upravy interiéru Skoly a tfidy

uplatiiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho
procesu pii organizaci ¢innosti, pii stanovovani obsahu, forem i X - -
metod vyuky

umoznovani zakovi pouzivat potfebné a dostupné kompenzacni
pomtcky, vhodné ucebnice a ucebni pomiicky ptizptisobené jeho X - -
individualnim potfebam

zohlednovani druhu, stupné a miry postiZzeni nebo znevyhodnéni pti
hodnoceni vysledki

uplatiiovani zdravotni hlediska a respektovani individuality a
potieby zaka

podporovani nadani a talentu zakd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami vytvaienim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitiiovani pfipravenosti pedagogickych pracovniki pro praci se
78Ky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami
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podminky pro vzdélavani Zaki se zdravotnim postiZenim a ano casteCné | ne
zdravotnim znevyhodnénim

pusobeni specialniho pedagoga ve skole, druhého pedagoga ve tiide,
pripadné asistenta pedagoga v pripad¢ potieby

spoluprace s rodici X - -

spoluprace s ostatnimi Skolami, které maji zkusenosti se

vzdélavanim zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. X ] ]
podminky pro vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim ano castecné ne
individualni nebo skupinovou péci X - -
ptipravné tfidy - - -
pomoc asistenta tfidniho ucitele X - -
mensi pocet zaki ve tfide - X -
odpovidajici metody a formy préce X - -
specifické ucebnice a materialy X - -
pravidelnd komunikace a zpétna vazba X - -
spolupréace s psychologem, specialnim pedagogem, socialnim X i i
pracovnikem, ptipadné s dalS$imi odborniky

podminky pro vzdélavani Zaki mimoradné nadanych ano ¢asteéné ne
individualni vzdélavaci plany X - -
doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu X - -
zadavani specifickych ukoll X - -

zapojeni do samostatnych a rozséahlejsich praci a projektt - - -

vnitini diferenciace zaki v nékterych predmétech - - -

obcasné (doCasné) vytvareni skupin pro vybrané predmeéty s
otevienou moznosti volby na strané zaka

ucast ve vyuce nekterych predmétt se star§imi zaky - - -

komentar

Podpora zakti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) byla ve Skole zajiStovana
prostiednictvim Skolniho poradenského pracovisté, které tvoii vychovna poradkyné, Skolni
metodicka prevence a specidlni pedagozka. Ta se zaméfovala zejména na diagnostiku, pfimou
podporu zaktl, konzultace s rodi¢i a pedagogy a spolupraci pii tvorbé podpurnych opatieni a
individualnich vzdélavacich plant (IVP).

Ve sledovaném obdobi bylo evidovano 28 zakli se SVP, z toho 5 zakt bylo vzdélavano podle
individualniho vzdélavaciho planu. Ve vyuce byli tito Zaci systematicky zohlediiovani, dliraz byl
kladen na individualizaci a diferenciaci vyuky, vyuzivani vhodnych kompenzaénich a didaktickych
pomucek.

Vyznamnou roli v podpote zakl sehravali asistenti pedagoga — jejich pomoc vyuzivalo celkem 7
74kt napii¢ vice ro¢niky. Skola déle zajistovala individualni &i skupinovou podporu, pravidelnou
komunikaci s rodici a spolupraci s odbornymi pracovisti.

Podminky pro vzdélavani zakt se SVP jsou ve Skole nastaveny systematicky. Zahrnuji
bezbariérové prostiedi, respektovani individudlnich potfeb zakt, uplatiiovani diferencnich metod
vyuky, vyuzivani specialnich pomucek a pribézné zvysovani kompetenci pedagogickych pracovnikt
v této oblasti. V ptipadé potieby Skola spolupracuje i s dal§imi vzdélavacimi institucemi a odborniky.

32




| Skolni rok: 2025/2026

Zpracovatel: Mgr. Radka Hlavacova

11 Akce Skoly (projekty, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1. Akce Skoly

typ akce pocet pocet poznadmka (nazev akce,
zucastnénych zucastnénych vysledek)
tirid Zakua
projekty Spoluprace 1. 51 1. a 9. ro¢nik na spolecné cest¢
skoly + 9. ro¢nik
1A+1B 30 Slavnosti Slabikare
projekty 1A+1B 30 Pasovani na Ctenare
tfidni a 7. ro¢nik 8 Laser game, Piibram
predmétové, 6. ro¢nik 17 Néarodni muzeum Praha — Lidé
poznavaci a jejich predci
zajezdy, 1B 14 Z0O0 park Karlstejn
exkurze 2. roénik 18 Vano¢ni program na zamku
3. ro¢nik 24 Hotovice
1B 14 Exkurze: Mofisky svét, Praha
7.- 9. ro¢nik 37 Néavstéva knihovny Hotovice
6.ro¢nik 18 Piednaska — Energie CEZ
3.B 17 Néarodni muzeum Lucy
9.ro¢nik 18 Beseda se starostou
4.A 45 Veletrh stfednich skol. Piibram
+4.B+.7.ro¢ni Tébor historické mésto
k 17
4.B ro¢nik 43 Vénoc¢ni zdobeni
4B +5. 20 Exkurze adventni trhy Plzen
ro¢nik 45 Veletrh stiednich $kol, Praha
8.+ 9. ro¢nik 13 Planetarium, Praha
5.+ 6 . rocnik 17 Navstéva UP Beroun
8. rocnik 15 Navstéva UP Beroun
8. + 9. ro¢nik Navstéva predvanocnich trhi,
9. ro¢nik Ptibram
brusleni 4.-5. 63 Kurz Hofovice zimni stadion
ro¢nik
plavecky 2.+ 3. ro¢nik 43 Vyuka probiha pod odbornym
vycvik vedenim Méstského
sportovniho centra Hofovice
lyzarsky 7.+ 9. ro¢nik 25 Jizerské hory — Smrzovka —
vycvik penzion Cervena Karkulka
$kola 4. — 5. ro¢nik 55 Jizerské hory — Smrzovka —
V pfirodé penzion Cervend Karkulka
dopravni 4A+4B 32 Dopravni hfist¢ Beroun
vychova ro¢nik
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typ akce pocet pocet poznamka (nézev akce,
zucastnénych zucastnénych vysledek)
trid Zaku
projektové
dny 1. - 9. ro¢nik 200 Prosté Ne
Pro¢ nezacit
koufit 1. - 9. roénik 200 Voda a jeji vyznam pro zivot
1. -9. roénik 200 Turistické vychazky —
Den Zem¢ poznavani okoli Skoly.
Turisticky 1.—-9. roénik 200 Projekt ZR
den 1. -9. roénik 200 Projekt ZR
1. - 9. ro¢nik 200 Projekt ZR
Cerveny den
Pé&sky do
skoly
Trikralova
shirka
Skolni 1A 17 Zoopark, Karlstejn
vylety 2. roénik 20 Techmanie, Plzen
3. ro¢nik 24 Techmanie, Plzen
4.A 16 Sklarny, Nizbor
4.B 16 LC Proud, Praha
5. ro¢nik 28 Minigolf, Pfibram
6. ro¢nik 19 Laser game, Pfibram
7. roénik 17 Minigolf, Beroun
8. rocnik 13 Krokodyli Zoo, Protivin
9. ro¢nik 16 CNB+ Lase game, Praha
kulturni 1A+1B+ 44 Divadelni pfedstaveni, Ptak
predstaveni 2.ro¢nik Ohnivék a liska Ryska, Kladno
koncerty 1A+1B+2. 70 Divadelni pfedstaveni,
+ 3.ro¢nik Devatero pohadek
akce ke Dni 1. -9. ro¢nik 200 Sportovni hry a soutéze
déti poradané 8. roénikem
akce 20 Setkani s rodi¢i Budoucich
poiadané 2. ro¢nik 18 prviackt
$kolou 4. — 6. ro¢nik 85 Etické dilny
8. +9. ro¢nik 20 Kieslo pro hosta
6. ro¢nik 18 Zahrani¢ni vylet do Némecka
8.+ 9. ro¢nik 25 Brusleni, Hotovice
5. ro¢nik 29 Lidice, Terezin
1.A+1B. 30 Exkurze Praha
ro¢nik 300 Masopust
1. - 9. roénik Velikono¢ni jarmark
+ rodice
7. ro¢nik 29 Exkurze do novych uéeben ZS
1. - 9. ro¢nik 290 Jince
+MS Mikulasské nadilka
2.—9. ro¢nik
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1. - 9. roénik 109 Okresni kolo recitacni soutéze
-- Oteviena skola — hodiny pro
8.+ 9. roénik kolegy z projektu PSU
Den pro Skolu
30
prezentace Rodic¢ovska 30 Nastrahy sociélnich siti
Skoly na vetejnost
verejnosti Predskolaci 18 DOD pro ptedskolni zaky
MS
9. ro¢nik 18 Slavnostni vyfazeni zakl
olympiady, 1.-5.ro¢nik 24 McDonald's Cup
soutéze 6. — 9. ro¢nik 13 Florbal
6. —9. ro¢nik 40 Vano¢ni turnaj ve florbale
9. ro¢nik 1 Okresni kolo olympiady — AJ
6 + 9. ro¢nik 4 Okresni kolo geografické
olympiédy — Z
5.- 9. ro¢nik 7 Okresni soutéz WocaBee
9. ro¢nik 2 Okresni kolo olympiady — NJ
9. ro¢nik 17 Skolni kolo olympiady — D
9. ro¢nik 2 Okresni kolo olympiady — D
4. - 9. ro¢nik 120 Skolni kolo matematické
soutéze Klokan
1. — 8. ro¢nik 27 Skolni kolo recitaéni soutdze
Komentar

Skola v pribéhu §kolniho roku 2025/2026 realizovala $iroké spektrum §kolnich i mimogkolnich
aktivit, které byly zaméfeny na rozvoj kliCovych kompetenci zakt, podporu jejich osobnostniho
rustu, upeviovani vztahti ve tfidnich kolektivech a prohlubovani znalosti v riznych oblastech.
Akce byly rozdéleny do nekolika kategorii:

1. Skolni projekty a spoluprace
Do této kategorie spadaly akce jako projekt ,,Predskolak®, spoluprace 1. a 9. rocniku, Slavnosti
Slabikate. Tyto akce mély za cil usnadnit adaptaci déti z MS, posilit mezigenera¢ni spolupraci a
vytvofit pozitivni klima ve skole.
2. Tridni a pfedmétové projekty, exkurze a poznavaci zajezdy
V ramci vyuky probéhlo mnozstvi exkurzi a projektovych dnti — napf. navstévy muzei,
knihoven, vyslapy do pfirody, besedy s odborniky, navstévy technickych zatizeni a kulturnich
instituci. V leto$nim $kolnim roce byl organizovan vychovné poznavaci zajezd do Némecka pro
zaky 8. a 9. ro¢niku se zaméfenim na rozvijeni dovednosti v némeckém jazyce. Tyto aktivity
piispély k propojeni teoretickych znalosti s praxi, rozvoji Ctenafské gramotnosti,
environmentalniho povédomi a obcanskych kompetenci.
3. Pohybové a sportovni aktivity
Probéhly tradi¢ni kurzy brusleni, plavecky vycvik, lyzatsky kurz a Skola v pfirod€. Tyto aktivity
vyznamné prispély k rozvoji pohybovych dovednosti, zdravého zivotniho stylu a tymové
spoluprace.
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4. Projektoveé dny a preventivni programy
Skola se zaméfila na prevenci rizikového chovani, ekologii a zdravy Zivotni styl. Mezi
nejvyznamnéj$i akce patfily Den prevence proti koufeni, Den Zemé¢, Turisticky den a projekt
,,P&Sky do Skoly*. Projektové dny byly vedeny interaktivni formou a pfispély k rozvoji socialnich
dovednosti, zodpovédnosti a vztahu k pfirode.
5. Skolni vylety
Vylety byly organizovany napti¢ rocniky a zahrnovaly navstévy hradi, zamkt, muzei, ZOO a
sportovnich arealt. Mély vyznamny vliv na stmeleni kolektivli, poznavani regionu a rozvoj
kulturniho povédomi.
6. Kulturni akce a oslavy
Zaci navstivili divadelni predstaveni, koncerty a zapojili se do oslav Dne déti. Kulturni akce
podporovaly estetické vnimani, kreativitu a kulturni rozhled.
7. Akce poradané Skolou, prezentace Skoly na verejnosti
Skola organizovala fadu vlastnich akci — besedy, tvotivé dilny, jarmarky, Mikulasskou nadilku
a dalsi. Tyto akce posilovaly komunitni charakter Skoly, spolupraci s rodici a vefejnosti. Nekteré
akce mély charitativni rozmér (napf. Tiikralova sbirka). Skola se prezentovala vystavami, dny
otevienych dvefi a slavnostnim vyfazenim zdkd 9. ro¢niku. Tyto akce piispély k pozitivnimu
obrazu Skoly v o€ich vetejnosti a podpofily spolupraci s rodici a partnery Skoly.
8. Soutéze a olympiady
Z4ci se ucastnili $kolnich i okresnich kol olympiad (AJ, NJ, CJ, D), matematickych soutézi
(Klokan), sportovnich soutézi (McDonald Cup) a vytvarnych soutézi. Tyto aktivity rozvijely
logické mysleni, jazykové dovednosti, soutézivost a sebediveru.
Zavér a piinos
Skolni rok 2025/2026 byl bohaty na rozmanité aktivity, které vyznamné piispély k rozvoji
osobnosti zaki, jejich kompetenci a pozitivniho vztahu ke skole. Akce byly planovany s ohledem
na vékové zvlastnosti zakl, podporu wellbeingu a propojeni s vyukou. Velky duraz byl kladen na
spolupraci, respekt, zdravy zivotni styl, kulturni povédomi a environmentalni vychovu.
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| Skolni rok: 2025/2026 | Zpracovatel: Ing. Jana Karaskova |

12 Prevence rizikového chovani

12.1 Prevence rizikového chovani

vzdélavani komentar
skolni metodik prevence e Konference: Mosty komunikace
e Jak na porozumeéni s rodi¢i a naro¢né
rozhovory

e Zaskolactvi a absence ve Skole —
prevence a postih

pedagogiCti pracovnici Skoly v¢. metodika e  Ochrana mékkych cil — reakce na

prevence rizikové a nebezpecné situace

e Wellbeing a psychohygiena

o Klima a kizen ve vyucovaci hodiné

Skolni vzdélavaci program obsahuje oblasti

Etika a pravni vychova Napfti¢ vSemi pfedméty, VO, VZ

Vychova ke zdravému zivotnimu stylu Soucast predmétu VZ

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych VZ9 — navykové latky

predméti P6, CH9, vychovné predméty

Formy a metody ptisobeni na zaky, které se Pozitivni piiklad, osvéta, informovanost, to

zamétuji na osobnostni rozvoj a socidlni vSe smétuje prioritné k prevenci u

chovani nezatizenych zakda, pravidelné tfidnické
hodiny

Spolupréce s externimi organizacemi

organizace prevence

Minimalni preventivni program Ano (celoro¢ni plany Skoly)
Vyuziti volného Casu zaka Volnocasové aktivity
Pribézné sledovani podminek a situace ve Pribézny screening
Skole z hlediska rizik vyskytu rizikového
chovani
Uplatiiovani forem a metod umoznujici Zakovské rada
v¢asné zachyceni ohrozenych déti Osobni konzultace
On-line schranka daveéry
Poradenska sluzba skolniho metodika Nabidka konzulta¢nich hodin
prevence (priorita okamzitého feSeni s TU)
Poradenska sluzba vychovného poradce Nabidka konzulta¢nich hodin
Zajisténi poradenskych sluzeb specialnich Policie CR
pracovist a preventivnich zafizeni OSPOD Hotovice
Etické dilny
Security Education Center
Vybaveni §koly odbornymi a metodickymi Literatura, videomaterialy, internet, letaky,
materialy a dal§imi pomutckami nasténné tabule
Skolni tad Resi rizikové chovani a odpovidajici
sankce
Akce $koly pro zaky k prevenci rizikového Pravidelné tfidnické hodiny
chovani Projektovy den prevence — Prosté¢ NE
(prevence kouteni, tabakové a nikotinové
vyrobky)
Etické dilny:

selektivni prevence 1. st.
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Akce Skoly pro rodi¢e k prevenci rizikového Kavérna pro rodi¢e — Néastrahy socialnich
chovani siti (kam se mlze vase dité proklikat)

12.2 Pocet vyskytu rizikového chovani, které Skola ieSila

-~
=)
€<
(o)
-

Rizikové chovani

Drogova zavislost

Podezfeni na pfechovavani omamnych latek

Alkohol

Koufeni

Kriminalita a delikvence, kradeze

Virtualni drogy (pocitac, televize, video)

Patologické hracstvi (gambling)

Zaskoléactvi — opusténi vyuky

ONO|O|O|O|OF—|O

Pofizovani nedovolenych audio/video
materialt

Vandalismus/poskozeni cizi véci

Nasilné chovani

Xenofobie

Rasismus

Sebeposkozovani

Nevhodné chovani

Ostatni: odmitani a neplnéni tkolil

RPWoO|IO|O|O(W|F-

Ostatni: vulgarni chovani

Komentar

V ramci primarni prevence ma $kola zpracovany minimalni preventivni program, ktery je
ctvrtletné vyhodnocovan na pedagogické rade a dle aktualni potfeby dopliovan. Aktualizovan podle
metodickych pokynit MSMT. Dale pak krizovy plan, ktery je také aktualizovan dle vyvoje.

Hodnoceni MPP:

Prvky primarni prevence jsou soucasti vzdélavaciho procesu. Hovoii se o nezddoucich
spolecenskych jevech, nejvice témat je soustfedéno do predmétt prvouka a prirodovéda na 1. stupni,
dale vychova k ob¢anstvi a zdravi, chemie, ptirodopis a to na 2. stupni. Dale vzdy, kdyz je tematika
pravé aktualni. Nadale spolupracujeme s odborniky (PPP Hotovice, Kraliv Dvir, Etické dilny,
policie CR, OSPOD Hotovice, Security Education Center). Schranka divéry vyuzita nebyla.
Konzultace metodika prevence a vychovného poradce byly vyuzity minimalné, Zaci se na né,
pfipadné na vyucujici obraceli v pfipad¢ potfeby ihned. Prace s tfidnimi kolektivy byla primarné
zaméfena na vztahovou problematiku a klima v jednotlivych tfidach. Taktéz na problematiku
tabakove a nikotinové zavislosti.

S prevenci rizikového chovani pracujeme napii¢ ro¢niky. Spoluprace a komunikace s rodici se
odehrava v komunikacni aplikaci Bakalafi (omlouvani, informace o vzdélavani, zékladni
informace...), osobné pfi tripartitach, nebo na osobni pozvani v pfipadé nutnosti. V osmém ro¢niku

Zdatild byla Kavarna pro rodie na téma rizika virtudlniho svéta pro deéti ve spolupraci
s agenturou Security Education Center.
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| Skolni rok: 2025/2026

Zpracovatel: Mgr. lvana Egrtova |

13 Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

13.1 Program environmentdlniho vzdélavani

Vzdélavani

komentai

Skolni vzdélavaci program

Environmentalni vychova je zakomponovana ve
vSech ptirodovédnych predmétech na 1. a 2.
stupni ZS.

Samostatny predmét environmetalniho
vzdélavani

Ne

Téma ,,vztah ¢lovéka k prostiedi* a ,,udrzitelny
rozvoj“ jako nezbytné ucivo pii napliiovani
klicovych kompetenci

9. ro¢nik v chemii a ptirodopise
7. rocnik ve volitelném predmétu — seminar
Z ptirodopisu

Vztah vzdélavani a vychovy ve Skolni druziné k
environmentalnimu vzdélavani

SD se zaméfuje na environmentalni vzdélavani
Vv oblastech tfidéni odpadu a pti akcich, jakou
jsou naptiklad poznévaci ptirodovédné
vychazky nebo motivaéni vykresy.

Organizace environmetalniho vzdélavani

Skola méa zpracovany program environmetalniho
vzdélavani

Je zaméten na akce Skoly, mezi které patii
spoluprace 1. a 9. ro¢niku a jednotlivé hodiny a
projekty v ramci predmétti na 1. i II. stupni.

Spoluprace Skoly s rodinou, obci, ostatnimi
subjekty

Spolupracujeme dlouhodobé s OU Lochovice i
s dalsimi subjekty, jako je naptiklad organizace
Recyklohrani. Priibézné probiha sbér
eletroodpadu a baterii.

Organizovani celoskolnich aktivit zamétenych
na environmetalni vzdélavani

V tomto Skolnim roce Den Zemé probéhl

v blizkosti $koly u mistni feky Litavky. Dne
Zeme se zucastnila cela Skola. Pravidelné
probihd Skola v pfirod€ u 4. a 5. ro¢niku. Vice
v komentati.

Kontakty $koly s nevladnimi organizacemi,
zamétfenymi na ekologickou vychovu

V priib&hu celého Skolniho roku probiha
spolupréce s organizaci Recyklohrani. Zaci se
zapojuji do plnéni tkoll na ekologicka témata.

Vybaveni Skoly u¢ebnimi pomtiickami pro
environmentalni vzdélavani

Vyukové programy, deskova hra Ekopolis,
pracovni listy a EKO abeceda od Recyklohrani.

Ekologizace provozu skoly (Setfeni energii,
ttidéni odpadi)

Systematickeé tfidéni odpadu, baterii a
elektroodpadu. Zaci jsou prubézné vedeni
K Setfeni s vodou a elektiinou.

komentar:

vénuji se jim podrobnéji.

zemepisu a fyziky.

Environmentélni vzdélani prolind vSemi vyucovacimi pfedméty. V rdmci volitelného pfedmétu
Seminaf z prirodopisu se zaci zamétuji na klicové pojmy problematiky environmentalni vychovy a

V mesici zati a v dubnu se naSe Skola zapojila do celorepublikové akce Pésky do skoly. Ve skole
se akce zacastnily tiidy dobrovolné. V pribéhu tydne si jednotlivé tiidy zapisovaly tdaje o dochazce
(pésky, méstskou hromadnou dopravou, na kole nebo kolobéZce ¢i autem) do online formulaie.

V fijnu probéhl piirodovédny Klokan v 8. a 9. tfid¢, kdy si Zaci ovétili své znalosti z prirodopisu,

Skola v p¥irodé probéhla v tydnu od 9. do 13. 3. v Jizerskych horach ve Smrzovce. Celkem jelo 54

déti ze 4. A, 4. B a 5. tiidy. Program: prochazka do centra Smrzovky a poté k prameni feky Nisy,
beseda s bronzovym olympijskym vitézem Jifim Beranem v Sermu, vylet na rozhlednu Cerna
Studnice, lyzovani a bobovani, navs§téva Muzeum skla a bizuterie, spoleCenské hry.
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V dubnu probéhl kazdoroéni Den Zemé. Zaci si vyzkouseli pouzivani hydrobiologickych pomicek
v lokalité p¥imo u $koly a prozkoumali, ktefi vodni bezobratli Ziji ve vodé v jeji blizkosti. Zaci déle
stanovovali kvalitu vody. Akci zajistilo Ekocentrum Koniklec — Kiivoklat.

Tento Skolni rok byla uspofadana vytvarna soutéz pro zaky nasi $koly na téma: Strom jako domov
— kdo vsechno v ném Zije.

V prubéhu roku probéhly dale tyto akce: zemépisna a biologicka olympiada, sbér papiru, péce o
zelen ve Skole, krmeni lesni zvéie, vyrabéni z pfirodnin, sbér baterii a elektro zafizeni, tfidéni odpadt
ve Skole, Seteni s energiemi a vyuka zamétena na globalni problémy (Z, P, VO a VZ).
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| Skolni rok: 2025/2026 | Zpracovatel: Mgr. Michaela Zettlitzerova |

14 Prevence rizik a Skolni urazy

14.1 Pocet urazit

Pocet zaznamu v Knize turazi 86
(evidované Urazy)

Pocet odeslanych zaznami o urazech 2
(registrované Urazy)

14.2 Vyhodnoceni urazit

Uraz - misto, &asové oznafeni béhem pocet urazu
vzdélavani

V hodinach t€lesné vychovy 35
V ostatnich vyucovacich pfedmétech 15
Vylety a exkurze 1
Prostory venku — $kolni dvir 6
Lyzaiské kurzy 0
Vyuka plavani 0
Zimni $kola v ptirodé 0
Pfestavky ve §kole 24
Kurz brusleni 3
Infocentrum 0
Skolni druzina 5

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni prevence
Vsichni zaméstnanci absolvovali 28.8.2025 $koleni BOZP a PO v souladu s platnou legislativou,
které vedla p. Mikova, BOZP pracovnik. Zaméstnanci jsou pribézné poucovani v ramci kontrolni
¢innosti na poradach, kdy jsou opakované seznameni s pravidly o bezpe¢ném chovani a upozoriiovani
na rizika. Zaci jsou pribézné a dirazné poucovani o bezpe¢ném pobytu ve $kole. Dal§i preventivni
opatieni Zaci poznaji v rdmci projektovych dnu, ,,Prvni pomoc*, ,,.Den prevence®, ,,Prosté ne*, dale
pak v ramci hodin Prvouky a Ptirodopisu, Vychovy ke zdravi. Velka akce na podporu prvni pomoci,
bezpeti a ochrany ,,POKOS* probéhla letos v dubnu. P¥islusnici armady CR na stanovistich prakticky
seznamovali zaky s ruznymi technikami ochrany, s vojenskou vybavou, zaklady prvni pomoci a
vojenskymi dopravnimi prostredky.
Pro snizeni urazovosti jsou doporucena tato opatfeni:

e disledny dohled pedagogii o ptestavkach

e pravidelné poucovani zaki o bezpecnosti
pribézna kontrola a tidrzba Skolnich prostor, venkovnich $kolnich prostor a TV haly

e spravna organizace pohybovych aktivit

e vedeni zakl ke spravnému a bezpeénému chovani
Vsechna opatieni, pravidla bezpe¢ného a spravného chovani, pouceni jsou zapsana v TK.
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Komentar

V leto$nim $kolnim roce doslo k zaznamenavani urazi zakt v souladu s vedenim Knihy uraza.
Nebyl vykazan zadny pracovni uraz. Celkové lze konstatovat, ze trazovost odpovida béznému
provozu $koly a neptesahuje obvyklou miru rizika.

Mezi nejcastéji se vyskytujici urazy patii:

e odfeniny a drobné trzné rany
pohmozdéniny
e podvrtnuti koncetin
e vyjimecéné Urazy hlavy nebo zlomeniny
Urazy vznikaji nejéastdji:
e na Skolnim htisti
e v télocvieng (pfi telesné vychove)
e ve tfidach béhem piestavek
e mén¢ Casto pak v dalSich prostorach skoly (chodby, Satny).
Hlavni pficiny urazt:
e nepozornost a neukaznénost zakt
e zvySend pohybova aktivita
uklouznuti, pady
e kolize mezi zaky
Cést trazi souvisi s ptirozenym pohybem a hrou déti.

V prubéhu $kolniho roku 2025/2026 byla vénovana soustavna pozornost prevenci rizik a zajisténi
bezpecénosti a ochrany zdravi zakl a zaméstnancti Skoly. Byly aktualizovany a doplnény provozni
rady uceben a vnitini predpisy souvisejici s bezpecnosti.

Na zacatku Skolniho roku 2025/2026 byli novi zaméstnanci pouceni, jak spravné zapisovat urazy
do Knihy urazt. Pocet urazti ve §kolnim roce 2025/2026 byl o 31 tirazli vice nez v roce predeslém, 2
Urazy byly registrovany a evidovany v systému INEZ(CSI). Preventivni opatieni a dohledy byly
stanoveny, dodrzovany a pribézné¢ kontrolovany.

Skoly a $kolska zafizeni maji v souladu se 8kolskym zakonem (561/2004 Sb.) povinnost evidovat
vSechny urazy zakl. Tuto evidenci vedou Skoly a Skolskd zatfizeni v Knize urazi, v niz pod
prabéznymi pofadovymi Cisly zaznamenavaji vSechny urazy, k nimz doSlo pfi vzdélavani, pii
¢innostech souvisejicich se vzdélavanim a pii poskytovani §kolskych sluzeb.

Na organizac¢nich a pedagogickych poradach jsou tUrazy a preventivni opatfeni pravidelné
vyhodnocovany v ramci Kontrolni ¢innosti. Nejvice urazi se stava v hodinach TV a oproti minulému
Skolnimu roku je narust o 11 urazi. Narast zaznamendvame téz o piestavkach, konkrétné o 18 urazi.
Ve vétsing piipadi se jedna o trazy bez ciziho zavinéni. Skola aktivné vytvaii bezpeéné prostiedi a
dodrzuje viechny pravni predpisy. Skola se bude i v dal§im §kolnim roce nadile vénovat prevenci
rizik a ochran€ zdravi a soustavné bude zlepSovat podminky pro bezpecné vzdelavani.

Urazovost ve §kole je na standardni Grovni a odpovida charakteru vzdé&lavaciho procesu. Pfijata
preventivni opatfeni jsou G¢inna, nicméné je tfeba i nadale vénovat zvySenou pozornost bezpe¢nosti
74kd, zejména pii pohybovych aktivitdich a béhem piestdvek.
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15 Spoluprace skoly s rodici

15.1 Formy spolupréace

Dulezitou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu je mj. spoluprace Skoly a rodict, ktera je klicovym
faktorem uspésného vzdelavani. Cilem spoluprace je zajistit vzadjemnou informovanost, podporu zaki
a jednotny ptistup Skoly a rodiny. Spoluprace s vétSinou rodi¢ti byla na velmi dobré trovni, pfesto je
zadouci ji dale rozvijet a hledat nové moznosti, jak rodi¢e vice zapojit do Zivota Skoly. Rodice se
vét§inou velmi intenzivné zapojovali do déni ve $kole a spolupracovali. Skola usiluje o otevienou a
partnerskou komunikaci se zakonnymi zastupci, aby byly co nejlépe podporovany vzdélavaci potieby
zakt 1 jejich osobnostni rozvoj.

Velkou oporou pii jednani mezi $kolou, rodi¢i a zéky je specialni pedagog, ktery se jednani aktivné
zucastnuje, pomaha hledat pfipadna feSeni nastalych situaci a pomaha i v komunikaci s PPP.

Zajem rodici o prospéch a chovani zaka, aktivni piistup vétSiny rodict ke komunikaci, ochota
spolupracovat pii feSeni problémi a ucast rodicl na Skolnich akcich jsou silné stranky spoluprace.
Osobni kontakt pii jednani, ucast na konzultacich ¢i tripartitach jsou velmi uc¢inné formy vzajemnych
vztaht, stejné tak elektronickd komunikace, ktera se osvédcila jako rychly a efektivni zpiisob predavani
informaci.

formy spolupréace | Naplnéni

Skolska rada ZS a | Skolska rada je Sesti¢lenna. Schazi se v budové zakladni skoly.

MS Lochovice Skolska rada se ve $kolnim roce 2025/2026 sesla dvakrat.

Od 1. ledna 2026 vstoupila v platnost rozsahla novela Skolského zakona, ktera
pfinesla vyznamné zmény i v oblasti skolskych rad.

Zmény v souvislosti se Skolskou radou

e Nova pravidla voleb ¢lent — upravuji se podminky pro kandidaturu i
samotny prib¢h voleb.

e Ukonceni ¢lenstvi — novela rozs§ifuje moznosti predcasného ukoncenti
Clenstvi Skolské rady.

e Zvefejnovani informaci — Skola je povinna zvefejnit:

o sloZeni skolské rady a poverené kontakty,

o volebni fad Skolské rady,

o postup pro podévani podnéti a stiznosti — vEetné moznosti
elektronického ptistupu.

e Posilené pravomoci Skolské rady — rada ziskava $irsi kompetence pii
projednédvani persondlnich i organizacnich otazek a aktivnéji se podili
na chodu skoly.

Prvni setkani Skolské rady s vedenim ZS, RS Mgr. Radkou Hlavagovou a
ZR Mgr. Michaelou Zettlitzerovou probéhlo 28. 8. 2025.
Hlavnimi tématy byly:

e Seznameni s personalni obsazenim v MS i ZS

Vzdélavaci program skoly

Vnitini fad druziny

Podpora Skoly ze strany obce

Informacni centrum pro zaky 2. stupné
Projednéni a schvaleni Skolniho fadu §koly
Predstaveni nové koncepce Skoly

Projednani novinek Novely skolského zédkona

Druhé setkani Skolské rady s vedenim $koly probéhlo 31.10.2025

Hlavnimi tématy na jednani byly:
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e Projednani Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025
e Sezndmeni s navrhem rozpoc¢tu na rok 2026
e Sezndmeni s datem zapisu do 1. tiidy

tripartity,
konzultace pro
rodice, tiidni

schiizky

Tripartity probihaji v tzv. tripartitnim tydnu, kdy si navstévu rodi¢ muze
uzplsobit svym casovym moznostem. Tripartity jsou na nasi Skole velmi
pozitivné vnimany jak ze strany zakt, tak ze strany rodict. V letosnim Skolnim
roce probihaly v obdobi 20. - 28.4.2026. Tripartity jsou velkou, prospé$nou a
intenzivni spolupraci a komunikaci mezi skolou a rodi¢i. V modelu ucitel — rodi¢
— zak dochazi k velmi uzké vazbé a prostoru pro feSeni nejriiznéjsich situaci,
k hodnoceni prace, vzdélavacich vysledku a vztahu.

Konzulta¢ni hodiny pedagogi jsou stanoveny na zacatku Skolniho roku na
jednu hodinu tydné. Hromadné konzulta¢ni dny vSech pedagogli probihaji
dvakrat roéné.

9. 9. 2025 se uskutecnily tvodni schiizky vSech pedagogii, kde byli zakonni
zéastupci seznameni s organizaci Skolniho roku a planovanymi akcemi. Zaroven
se Vv jednotlivych ttidach piedstavili novi pedagogové.

$kolni
rodice

akce pro

Slavnostni zah4jeni a ukonceni Skolniho roku za pfitomnosti rodict

Neformalni setkavani s rodi¢i — napt. setkavani na konci §kolniho roku, filmové
predstaveni

Turisticky oddil pro déti a rodi¢e — turistické vychazky

Velikono¢ni jarmark

Slavnostni rozlouceni se zaky 9. rocniku

Setkani s rodi¢i prvinacku

Informativni schiizky pro rodic¢e na zacatku skolniho roku

Piedskolak — spolupréce s rodi¢i budoucich prviiacka

Slavnosti Slabikare

Konzultace s rodi¢i a Zaky — volba povolani, 9.tf.

Neformalni tfidni vylety

DOD pro budouci prviacky

Motivacni zapis do 1. tiidy

Recitacni souté€z — moznost navstévy veiejnosti

Kavarna pro rodi¢e — Rizika sociélnich siti

Schiizka s rodi¢i budoucich prviacku

Konzultace pro rodice

Prazdninova SD na téma Indiani — nabidka pro rodice

Vanocni zdobeni — rodice a déti

Zakovska rada zrealizovala mnoho zajimavych akci, napt. Srdi¢kové dny,
Ttikralovou sbirku, Pésky do Skoly, s t€émito akcemi byli rodice seznameni a
mohli se do nich zapojit.

komentar

Skola poskytovala rodi¢tim poradenskou podporu ve spolupraci s vychovnym poradcem, specialnim
pedagogem a $kolnim metodikem prevence, ktefi tvoii Skolni poradenské pracovisté. Pii spolupraci je
kladen diraz na posilovani vzajemné divery, otevienosti a spolecné odpovédnosti za vzdeélavani déti.
V letosnim $kolnim roce byla velmi uzka spoluprace pfi realizaci vyjezdu zaki a uciteld do zahranici
v obdobi 18. — 20. 5.2026 do Némecka. Dalsi vyznamna spoluprace je vzdy s rodi¢i zaki 5., 9. ro€. pii
vybéru skol pro pfijimaci fizeni. Priibézna komunikace probihala v aplikaci Bakalati, webovymi
strankami, e-mailem, piispévky v Lochovickych listech. Skola je zapojena do projektu ,,Rodige vitani®.
Zavedenou znackou Rodice vitani se mohou pysnit skoly, které jsou vstiicné pti komunikaci s rodici,
coz znamena, ze ve Skole panuje mezi rodiéi a uciteli ditvéra a pozitivni partnerstvi.
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16 Vyrizovani stiznosti, oznameni podnétu

16.1 StiZnosti proti rozhodnutim ¥Feditele Skoly podle spravniho Fdadu

stiznosti proti rozhodnutim rFeditele $koly podle zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad

datum podani obsah stiZnosti stéZovatel stiznost vyridil

nepfijeti ditéte do matefské skoly | O

16.2 StiZnosti proti podminkdam, pritbéhu a vysledkiim vzdeélavani

stiZnosti proti podminkam, priibéhu a vysledkiim vzdélavani

datum podani | obsah stiZnosti stéZovatel stiznost vyridil
listopad 2025 Stiznost se tykala zmény 1 — zakonny zastupce | Zadost byla vedenim
personalniho zabezpeceni zaka skoly posouzena s
vzdélavani a zadosti o piefazeni ohledem na
zéka do jiné tridy. organizacni, kapacitni a

pedagogické podminky
a nebylo ji vyhovéno.
Soucasné byla piijata
podpiirna opatfeni
smeétujici ke zlepSeni
situace zéka a posileni
spoluprace mezi skolou
a zakonnymi zastupci.

duben 2026 Stiznost na zajisténi dohledu nad | 1 — z&konny zastupce | Stiznost byla shledana
zékem béhem vyucovani a zaka jako diivodna
komunikace pedagogického
pracovnika. Podnét poukazoval na
nedostatecnou reakci na
nepfitomnost Zaka béhem hodiny
a soucasné¢ na nevhodné
vystupovani vyucujiciho.

16.3 Stiznosti v oblasti pracovnéprdavnich vztahi
stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztazich

datum podani obsah stiznosti stézovatel stiznost vyfidil
0 0 0 0
Komentar

V pribéhu sledovaného obdobi fesila skola dve stiznosti zdkonnych zastupct zakt tykajici se podminek
a prabéhu vzdélavani. Stiznosti nebyly evidovany v oblasti rozhodnuti feditele Skoly ani v oblasti
pracovnépravnich vztahd.

Jedna stiznost byla shledana jako diivodna a tykala se zajisténi dohledu nad Zakem béhem vyucovani a
komunikace pedagogického pracovnika. Na zakladé zjisténi byla pfijata odpovidajici opatieni smétujici
ke zvySeni bezpeénosti zakl a ke zkvalitnéni pedagogické komunikace.

Druh4 stiznost se vztahovala k organiza¢nim podminkédm vzdélavéni, konkrétn€ k zadosti o prefazeni
7éka do jiné tiidy. Po diikladném posouzeni viech okolnosti nebylo zadosti vyhovéno. Skola viak soucasné
piijala podplirnd opatieni s cilem zlepsit vzdélavaci podminky zaka a posilit spolupraci se zakonnymi
zastupci.

Skola dlouhodobé usiluje o otevienou a vécnou komunikaci se zakonnymi zastupci a o transparentni
feSeni vSech podnétil. Piijata opatfeni ptispivaji ke zvySovani kvality vzdélavaciho procesu, posilovani
bezpetného prostiedi a rozvoji pozitivniho klimatu Skoly.
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Zpracovatel: Marie Liskov4 |

17 Ukazatele rozpoctu a pirehled dalSich jeho prostiredkii

zarok 2025

17.1 Plnéni zavaznych ukazatelii rozpoctu (v K¢)

ukazatele stanovené krajskym uradem

stanoveno rozpoctem
(kone¢ny stav po upravach)

pouzito k 31. 12.

primé NIV celkem UZ 33353

29 292 367

29 292 367

- platy

21 159 973

21159973

zavazné
ukazatele

z toho

- OON

306 333

306 333

odvody

v o

7255611

7255611

orientacni
ukazatele

ONIV

358 851

358 851

FKSP

211599

211599

prostiedky poskytnuté a stanovené zrizovatelem

stanoveno rozpoctem
(konec¢ny stav po upravach)

pouzito k 31. 12.

zavazné
ukazatele

prispévek NIV 3451193 3451193
ptispévek na investice 0 0
piijmy 0 0

17.2 Plnéni dalSich ukazatelii rozpoctu (v K¢)

. stanoveno rozpoctem v,
Prostredky (konetny stay po Gpravéch) pouzito k 31. 12.
penézni fondy:
fond odmén 0 0
fond rezervni — dary PSU 0 0
fond investini 0 0
Dotace ESF Sablony OPJAK 900 000 896 963
Dotace ESF Sablony OPJAK II. 360 000 359 184
dalsi zdroje:
poplatky za SD 210 000 204 050
poplatky za MS 230 000 221 050
dary a ptispévky 30 000 27 380
ostatni vynosy 0 0
dopliikova ¢innost - stravovani 100 000 97 377
najmy 10 000 9800
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18 Materidlné-technické podminky vzdélavani

18.1 Materidlné-technické podminky vzdélavdani

prostiedi, prostory a vybaveni skoly stav

budovy, uc¢ebny, herny a dal$i mistnosti V budové skoly je 12 uceben, cvi¢na kuchyika
s vybavenim, nova pocitaéova ucebna.

vyuzivani prostoru ve $kolach s vice souc¢astmi V dobé volna a ptestavek zaci mohou vyuzivat

vSech prostor skoly véetné odpocinkovych kout,
Skolni dvir se stolem na stolni tenis a
s lavickami.

odborné pracovny, knihovny, studovny, multimedialni | Vybaveny interaktivni tabuli a pfipojenim na
ucebny internet jsou v§echny kmenové i odborné ucebny.

odpocinkovy areal, zahrady, hiisté K pohybovym aktivitam zaci vyuzivaji skolni
dvur, venkovni multifunkéni hiisté a fotbalové
htisté Slovanu Lochovice. Skola mé k dispozici
sportovni halu obce Lochovice.

vybaveni u¢ebnimi pomuickami Na skole funguje kabinet 1. stupné, kde jsou
uloZeny ucebni pomuicky pro vyuku na 1. stupni,
na 2. stupni jsou pomuicky k dispozici

v odbornych kabinetech. K vyuce hudebni
vychovy je vyuzivano jedno elektrické pianino,
dv¢ klasickd piana a 1 kytara.

vybaveni zakd ucebnicemi, u¢ebnimi texty Zaci prvniho ro¢niku dostavaji ucebnice a ucebni
texty zdarma, zakim 2. — 9. ro¢niku jsou
ucebnice a ucebni texty zapiijCovany.

komentar

Materialné-technické podminky vzdelavani se ve sledovaném obdobi dale zkvalitiiovaly a Skola
pokracovala v jejich systematické modernizaci. Zasadnim pfinosem byla realizace rekonstrukce pocitacové
ucebny financované z prostfedkli IROP. V ramci této investice vzniklo moderni digitalni pracovisté
odpovidajici sou¢asnym pozadavkiim na vyuku informatiky a rozvoj digitalnich kompetenci zakd. U¢ebna
je nové vybavena odpovidajici technikou a poskytuje kvalitni zdzemi pro vyuku i dalsi vzdélavaci aktivity
v oblasti ICT. Tato vyznamna investice pfedstavuje jeden z kli¢ovych krokll v modernizaci Skoly.

V ostatnich oblastech skola disponuje stabilnim a funkénim materialnim zazemim. Vyuka probiha ve 12
ucebnach, vcetné odbornych pracoven a cvi¢né kuchynky. Vsechny ucebny jsou vybaveny interaktivni
technikou a pfipojenim k internetu. Zaci maji moZnost vyuzivat nejen uéebny, ale i dalii prostory $koly
v¢etné odpocinkovych zon a venkovniho arealu, ktery podporuje jejich pohybové a relaxaéni aktivity.

Vybaveni ucebnimi pomtckami je pribézné obnovovano a dopliiovano, priemz na 1. i 2. stupni jsou
pomuicky dostupné prostiednictvim odbornych kabinetl. Zaci jsou standardné vybaveni ucebnicemi a
ucebnimi texty v souladu s platnou legislativou.

Skola tak vytvati odpovidajici materialni podminky pro kvalitni vzdélavani, pfi¢emz diiraz je kladen jak
na modernizaci vybaveni, tak na vytvaieni podnétného a bezpe¢ného prostiedi pro vSechny zaky.
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19 Vysledky inventarizace majetku

1. Pribéh inventarizace:
Inventarizace zapocata dne: 11. 11. 2025
Inventarizace ukoncena dne: 31. 12. 2025

2. Zpisob inventarizace:
Byla provedena fyzickéa inventarizace.

3. Vysledek inventarizace:
Dle ptipojenych inventurnich soupisi.

4. Vyjadreni inventarizacni komise:
Prirastky r. 2025: 2 950 969,- K¢

Piirtstky v kabinetech byly financovany z téchto zdroju:
Kabinet ZS, MS, SD, PC ) 5
- Z usetfenych provoznich vydaji a rozpo¢tu OU Lochovice, Sablony OPJAK 1., OPJAK II.

Kabinet Skolni knihovna
- z projektu Pomahame $kolam k uspéchu

5. Prohlaseni inventariza¢ni komise:
Inventarizace byla provedena v souladu s platnymi zakony a pokynem pro provedeni inventarizace.
Nebyly zjistény zadné nedostatky.

6. Likvidacni protokol:
Z podnétu spravcu jednotlivych kabinetnich sbirek doslo k odpisu dlouhodobého drobného hmotného
majetku v celkové ¢astce: 0 — 2 999,- K& 126 615,-K¢
od 3 000,- 543 821,-K¢
Pi'edseda inventarizaéni komise: Miroslava Pazdernikov4, Dis.
Clenové inventariza¢ni komise: Mgr. Michaela Zettlitzerova, Jitka Ernestova
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nazev kabinetu celkovy stav inventare k 31. 12. 2025

0-2999,- K¢ od 3 000,- K¢
Matetska Skola 341 768,- 815 670,-
Skolni jidelna 183 628,- 1076 163,-
Zakladni Skola 769 748,- 2 119 029,-
Skolni druzina 53 789, 50 59 094,-
I. Stupeni 95574, 50 62 963,-
Pocitace 90 770,- 3697 925,72
Cesky jazyk 19 608, - 0,-
Matematika 59 793, - 0,-
Cizi jazyky 49 408,- 0.-
Ptirodopis 106 134,- 2 057 783,-
Zemgpis 32 675,- 0,
Fyzika 29 674, 4 840,-
Chemie 990,- 0,
D¢jepis 28 367,- 3590,-
T¢lesna vychova 80 836, 65 017,-
Hudebni vychova 7890,- 0,-
Kuchyika 26 610,- 187 146,-
Skolni knihovna 93 927,- 0,
Svp 35 445,- 0-
celkem 2 106 635,- 10 149 220, 72

komentar

Inventarizace majetku Skoly probéhla v pritbéhu daného skolniho roku v souladu s platnou legislativou
a vnitinimi smérnicemi organizace. Inventarizace byla provedena systematicky a ve stanovenych
terminech. Byla zajisténa spolupriace vSech odpovédnych pracovnikii (spravci kabinetd, ucitelé,
ekonomicky usek). Evidence majetku byla vedena ptehledné a aktualné.

U nové potizeného majetku bylo spravné zajisténo zatazeni do evidence i jeho oznaceni inventadrnim
¢islem. Inventarizace za sledovany $kolni rok splnila sviij ucel a poskytla vérny obraz o stavu majetku
Skoly. Evidence majetku je vedena v elektronické verzi ve Skolnim systému Bakalafi.

Inventarizace dlouhodobého majetku probihala v obdobi od 11.11.2025 do 31.12. 2025. Inventariza¢ni
komise provedla kontrolu dle pfipojenych inventurnich soupist. Nebyly zjistény zadné nedostatky.
Inventarizace prob¢hla v souladu se zakonem o Gcetnictvi a dalS$imi souvisejicimi piedpisy. V roce 2025
doslo k priristku dlouhodobého majetku v celkové vysi 2950 969,- K¢. Tyto prirdstky byly
financovany z nasledujicich zdroju:

e Kabinet ZS, MS, SD, PC — z uSetfenych provoznich vydajii a rozpoétu Obecniho tfadu

Lochovice, OPJAK I., OPJAK II.
e Kabinet Skolni knihovna — z prostfedki projektu Pomahame Skolam k tspéchu.
Na zakladé navrht spravcd kabinetnich sbirek byl vyfazen dlouhodoby drobny hmotny majetek

v celkové hodnoté 770 436,- K¢. Vytazeni bylo provedeno na zakladé likvidacniho protokolu. Celkova
hodnota dlouhodobého majetku Skoly ¢ini 10 149 220,72,- K¢.
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20 Kontroly Ceské $kolni inspekce

Ve sledovaném obdobi neprobéhlo na skole zadné inspekéni Setfeni Ceské Skolni inspekce (CSI)
zaméfené na podnéty ¢i stiznosti, ani nebyla realizovana mimotadna Setfeni.

Skola byla v pribéhu $kolniho roku oslovena k zapojeni do celostatniho testovani zaki 5. a 9. roéniki
z Seského jazyka a matematiky. Toto testovani bylo ptipravovano Ceskou $kolni inspekei ve spolupraci
s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy jako ndstroj pro zjistovani trovné vzdélavacich
vysledkd zaki. Realizace testovani vSak byla na systémové Urovni rozhodnutim ministra Skolstvi
zastavena.

Skola je pfipravena nadéle spolupracovat s Ceskou $kolni inspekei pii piipadnych dal§ich Setfenich &i
systémovych aktivitach sméfujicich ke zvySovani kvality vzdélavani.
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Vychovné vzdélavaci proces

Ve vyucovacich hodinach bylo patrné systematické rozvijeni porozumeéni textu, prace s hlavnimi
myslenkami a formulovani otazek ze strany zakl. Pedagogové podporovali ¢tenafskou spolupraci
prostfednictvim sdileni, reflexe i diskuse nad texty, a to jak v ¢eském jazyce, tak i v cizich jazycich.
Pozitivné je hodnoceno zafazovani neucCebnicovych textl a rozvoj schopnosti zakll samostatné
vyhledévat klicové informace.

Pravidelnou soucasti vyuky se staly dilny Cteni, které vedly k posilovani ¢tenatského spoleCenstvi a
podporovaly motivaci zakt ke ¢teni. Pedagogové vhodné uplatiiovali prvky kritického mySleni, vedli
zaky k diskusi a rozvijeli jejich komunikac¢ni dovednosti. V hodinach panovala diivérna a respektujici
atmosféra, podporujici otevienou komunikaci mezi ucitelem a zaky.

Vyuka byla Casto diferencovana s ohledem na individualni potfeby zakul, naptiklad pfi vybéru
narocnosti zaddni nebo pii vyuce programovani v informatice, kde bylo efektivné vyuzivano gradované
zadavani tloh. Pozitivné je hodnocena také pribézna kontrola prace zaku ucitelem, zapojeni vSech zakt
do vyuky a podpora ze strany asistentd pedagoga. Vyucujici rovnéz vyuzivali digitalni technologie a
vedli zaky k samostatnosti i sebehodnoceni.

V prubéhu hospitacni €innosti byly identifikovany oblasti, na které je tieba se nadale zaméfit. Jedna se
predevsim o dislednéjsi ovérovani porozuméni zadani tkold, vcetné spravného pochopeni odborného
nazvoslovi, a systematické zafazovani zavére¢ného shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny. Rezervy
pretrvavaji také v oblasti diferenciace vyuky s ohledem na rozdilné pracovni tempo zakl a v efektivni
organizaci parové ¢i skupinové prace.

Dalsi prostor pro zlepSeni byl zaznamenan v disledném dodrzovani a vyzadovani tfidnich pravidel a
v uplatiiovani vhodnych metod pro udrzeni pracovni kazné v hodinach. Doporuceno je rovnéz Castéjsi
zafazovani nazornych ¢innosti a ukazek pro lepsi pochopeni probiraného uciva.

Na zakladé¢ zjisteéni z hospitacni ¢innosti budou pedagogové nadale pracovat na jasném formulovani
vzdélavacich cilti vyu€ovacich hodin, jejich pribézném ovéfovani a zavéreéném shrnuti. Podporovano
bude sdileni zkuSenosti prostfednictvim vzajemnych naslechti a vyuzivani osvédcenych metod prace.
Duraz bude kladen na dalsi rozvoj diferencovaného pfistupu k zaktim, posilovani kazné v souladu s
nastavenymi pravidly a efektivni vyuzivani dostupnych vyukovych a digitalnich nastrojl.

Pedagogicky sbor

Ve Skolnim roce 2025/2026 se pedagogicky sbor systematicky zaméfoval na prohlubovani
spoluprace mezi uciteli, sdileni zkusenosti a podporu profesniho rozvoje. Na 1. i 2. stupni pravidelné
probihala setkani metodickych sdruzeni, ktera slouzila ke koordinaci vyuky, vymeéné osvédéenych
postuptl a vzajemné metodické podpote.

Soucasné ve skole fungovaly uéici se skupiny, jejichz cilem bylo spoleéné profesni u¢eni pedagogi,
sdileni zkuSenosti z praxe a reflexe vyuky. Tento pfistup odpovida sméfovani soucasnych kurikularnich
zmeén, zejména novému pojeti RVP a cilim Strategie 2030+, které kladou diiraz na spolupraci, rozvoj
kompetenci a pribézné profesni uc¢eni pedagogg.

Prioritou bylo rovnéz budovani partnerského vztahu mezi ucitelem a zadkem, ktery napomaha
vytvareni bezpecného a respektujiciho prostfedi ve Skole. Dllezitym prvkem byla také uzka spoluprace
ucitell s asistenty pedagoga, diky niz byla zajisténa uc¢inna podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi

potfebami.
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Pedagogové ve vyuce uplatihovali moderni vzd€lavaci pfistupy, zejména metody RWCT,
projektovou vyuku a dal§i formy prace podporujici aktivni zapojeni zaki a rozvoj jejich kliCovych
kompetenci.

V ramci kolegialni spoluprace byla vénovana zvySena pozornost rozvoji Ctenafské gramotnosti.
Ucitelé se zapojovali do vzdélavani v této oblasti a sdileli ptiklady dobré praxe. Soucasné projevovali
zajem o vyuzivani modernich technologii a audiovizualnich pomticek, které piispivaji ke zkvalitnéni a
zatraktivnéni vyuky.

Pedagogicti pracovnici vykazovali vysoky zajem o dal$i vzd€lavani, a to jak prostfednictvim
prezencnich kurzi, tak online forem, jako jsou webindfe a semindfe. Vedeni Skoly podporovalo
individualni planovani profesniho rozvoje, které umoziuje systematicky rozvijet odborné kompetence
pedagog.

Soucasti fizeni Skoly byla také podpora wellbeingu zakd i zaméstnancti. Vedeni Skoly uplatnovalo
koucovaci styl vedeni, ktery pfispival k oteviené komunikaci, sebereflexi a motivaci pedagogického
sboru.

Zvysena pozornost byla vénovana za¢inajicim ucitelim, kteti byli systematicky vedeni zkuSenéj$imi
kolegy. Tato podpora napomohla jejich rychlejsi adaptaci na Skolni prostiedi i profesnimu rozvoji.

Spoluprace s rodi¢i

Spoluprace $koly s rodi¢i ve $kolnim roce 2025/2026 probihala na standardni Girovni. Skola rodi¢tim
nabizela moznost vyuziti online konzultaci prostiednictvim platformy MS Teams, tento zpiisob
komunikace se vSak neujal — nebyl vyuzivan ani v ramci tfidnich schiizek, ani pfi individualnich
konzultacich.

Osobni setkani ve Skole byla realizovana piedevsim v pifipadech potfeby fesit konkrétni situace,
zejména v oblasti chovani zaki ¢i ptfi ndhlém zhorSeni jejich studijnich vysledkti. V téchto pripadech
sehravalo vyznamnou roli Skolni poradenské pracovisté, které zajistovalo koordinaci podpory i
komunikaci s rodici.

Individualni konzulta¢ni hodiny byly ze strany rodict vyuzivany spiSe omezen¢. Naopak jako velmi
efektivni se ukazala elektronickd komunikace prostfednictvim systému Bakalafi, kterou rodice aktivné
vyuzivali zejména k omlouvani absence a k ziskavani informaci o prospéchu, chovani i dalich
dalezitych sd€lenich. Tento systém se tak stal hlavnim komunika¢nim néstrojem mezi Skolou a rodinou.

V n¢kterych ptipadech se podafilo navazat konstruktivni a divéryhodnou spolupraci s rodici pfi
feSeni negativnich jevil v tfidnich kolektivech, coz pfispé€lo k efektivnéjSimu zvladani problematickych
situaci.

Vyznamnou roli ve spolupraci s rodici sehrala také specialni pedagozka, ktera poskytovala odbornou
podporu zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jeji ¢innost zahrnovala diagnostiku, pfimou
pedagogickou intervenci, konzultace s rodici i pedagogy a metodické vedeni. Diky jejimu piisobeni se
datilo 1épe reagovat na individualni potieby zakid a podporovat jejich uspésné zaclenéni do Skolniho
kolektivu.

Prevence socialné patologickych jevi

Prevence rizikového chovani a podpora pozitivniho socialniho klimatu patfily i ve Skolnim roce
2025/2026 mezi klicové priority Skoly. V této oblasti byl vypracovan a realizovan Ro¢ni minimalni
preventivni program, ktery reflektoval aktualni potfeby Skoly i specifika jednotlivych tfidnich
kolektiva.

Dhtiraz byl kladen zejména na v€asné rozpoznavani a efektivni feSeni problémovych situaci, a to jak
v oblasti chovani zakd, tak i v oblasti mezilidskych vztahii. Preventivni prvky byly systematicky
zaclenovany do vyuky napfic¢ pfedméty, predevsim v obcanské vychove, ¢eském jazyce, ptirodopisu a
vychové ke zdravi.

Ve vybranych tfidach byly realizovany cilené intervencni aktivity zaméfené na zlepSeni tfidniho
klimatu, podporu vzajemného respektu, rozvoj socialnich dovednosti a uvédomeéni si roli a vztahd v
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kolektivu. Tyto aktivity probihaly pod vedenim tiidnich uciteli ve spolupraci se Skolnim poradenskym
pracovistém.

Skola zaroveti rozvijela spolupraci s externimi odbornymi institucemi, jako jsou Policie CR, organ
socialné-pravni ochrany déti a dalsi specializované organizace. Ty se podilely na realizaci
preventivnich programii, besed i1 pfipadovych konzultaci, ¢imz pfispivaly k wG€innému feSeni
konkrétnich situaci a posilovani preventivniho ptisobeni skoly.

Soucasti preventivnich aktivit byla rovnéz oblast ochrany mékkych cild. V prubéhu skolniho roku
byla zpracovana studie zamétena na nastaveni koordinacniho planu v této oblasti a soucasn¢ byla
provedena analyza bezpecnostnich rizik. Na zakladé téchto vystupii bude v nasledujicim obdobi
realizovano praktické skoleni zaméfené na postupy v krizovych situacich, a to jak pro pedagogické
pracovniky a zaméstnance Skoly, tak i pro zdky. Cilem téchto aktivit je posileni pfipravenosti na
mimoradné udalosti a zvyseni celkové bezpecnosti ve skole.

V ramci spolupréce s rodi¢i byla uspotfddana beseda zamétena na rizika socialnich siti, kterd ptispéla
ke zvyseni informovanosti o moznych hrozbach v online prostfedi a o zptisobech jejich prevence.

Prezentace Skoly

Ve Skolnim roce 2025/2026 Skola systematicky rozvijela prezentaci své ¢innosti jak v internim
prostiedi, tak smérem k §ir§i verejnosti.

Skola se aktivné zapojovala do regionalnich projektd a soutézi, které podporovaly rozvoj talentu
zakt, spolupraci mezi Skolami a jejich zapojeni do komunitniho Zivota. Vyznamnou soucasti této
¢innosti byla také ucast v evropskych projektech, zejména v rdmci Operacniho programu Jan Amos
Komensky Il (OP JAK), a pokracujici zapojeni do projektu Pomahame $kolam k uspéchu, zaméteného
na rozvoj ¢tenaiské gramotnosti a profesni rist pedagoga.

Na vlastni Grovni $kola realizovala fadu projektovych a vzdélavacich aktivit, mezi néz patiilo
napiiklad Skolni kolo recitani soutéze, tematicky zamétené projektové dny ¢i vytvarnd soutéz
podporujici kreativitu a estetické vnimani zakd.

O své cinnosti Skola pravidelné informovala prostfednictvim regionalnich médii, jako jsou
Lochovické listy a Berounsky denik. Tato medialni spoluprace pfispivala k posilovani pozitivniho
obrazu Skoly a k upeviiovani jeji pozice v regionu.

Vyznamnym komunika¢nim nastrojem se staly také socialni sité, zejména Facebook a Instagram, kde
Skola pribézné¢ zvetejnovala aktualni informace o déni, fotografie z akci, projektt a Skolnich aktivit.
Tento zplsob prezentace se osvédcil jako efektivni prostifedek pro informovani rodici i Sirsi vefejnosti.

Velmi dobra byla rovnéZz spoluprace se zfizovatelem skoly, ktery Skolu podporoval jak v organizacni,
tak ve finan¢ni oblasti. Pfinosna byla také spoluprace se sponzory, jejichz podpora umoznila realizaci
vybranych aktivit a ptispéla ke zkvalitnéni materidlniho zazemi Skoly.

Rozsifeni volnocasovych aktivit Zaki

Ve skolnim roce 2025/2026 skola systematicky podporovala smysluplné a bezpecné traveni volného
¢asu zakd. Hlavnim cilem bylo rozvijet jejich zajmy, tvofivost a nadani, a zaroven pfispivat k prevenci
rizikového chovani a posilovani pozitivniho Skolniho klimatu.

Vyznamnou krokem bylo zavedeni Informacniho centra pro zaky, které bylo dostupné v odpolednich
hodinach. Centrum poskytovalo prostor pro vychovné vzdélavaci aktivity zaku 2. stupné, podporovalo
rozvoj jejich zajmi, znalosti a tvofivych schopnosti. Soucasti jeho ¢innosti byla také prevence
rizikového chovéni a podpora bezpecnosti a ochrany zdravi zakd.
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Skola dale umoziiovala vyuzivani svych prostor pro realizaci zajmovych krouzki, které probihaly v
odpolednich hodinach. Timto zpsobem se dafilo efektivné napliovat volny ¢as zakt a nabidnout jim
pestrou Skalu aktivit rozvijejicich jejich dovednosti i individualni zajmy.

I letos byl do nabidky zatazen také kurz anglického jazyka zaméteny na piipravu ke zkouskam
Cambridge. Tento kurz, vedeny pedagogem skoly, probihal v odpolednich hodinach a byl uré¢en zakim
se zajmem o rozvoj jazykovych kompetenci a ziskani mezinarodné uznavaného certifikatu.

V oblasti volno¢asovych aktivit §kola aktivné spolupracovala s fadou externich partnerti, mezi které
patii Pedagogicko-psychologicka poradna (PPP) a Specialné pedagogické centrum (SPC), Organ
socialng-pravni ochrany déti (OSPOD), SZUS Schola musica Stela Maris Dr. Zory Tauberové, dale
sportovni a kulturni organizace, jako jsou Taekwondo klub, pévecky sbor Zvonecek a Slovan
Lochovice. Tato spoluprace vyznamné prispéla k rozsifeni nabidky mimoskolnich aktivit a k podpote
vSestranného rozvoje zaki.

Diky uvedenym aktivitam se Skole dafilo vytvaret podnétné a bezpecné prostredi, které podporuje
nejen rozvoj schopnosti a dovednosti zakd, ale i jejich celkovou spokojenost a pocit sounalezitosti se
Skolou.

V Lochovicichdne .............ccooeviinnn...
Podpis feditele SKOly ....o.ovviiiiiiiiiiicc
SKOISKA TAAA .. v e e e

ODEC LOCHOVICE ..ottt e e e e e e
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